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Por projeto curricular entende-se a forma particular como, em cada contexto, se
reconstroi e se apropria um curriculo face a uma situacdo real, definindo opcées
e intencionalidades proprias, e construindo modos especificos de organizacdo e
gestdo curricular, adequados a consecucdo das aprendizagens que integram o
curriculo para os alunos concretos daquele contexto.

Carmen & Zabalza, 1991
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| - INTRODUCAO

O Projeto Curricular do Agrupamento (PCA), estruturado de acordo com os principios estratégicos do
Projeto Educativo, enquanto instrumento operacionalizador procura articular saberes, metodologias,
recursos educativos e organizacionais, através da reflexao colaborativa de todos os intervenientes no
processo educativo, tendo em conta as especificidades do meio escolar e a sua envolvente social e
econdémica. Constroéi e flexibiliza o contexto pedagdgico e organizacional para promover o aprender para
inovar, privilegiando o Ser, o Saber, o Sentir e o Agir, concretizando o como vamos assegurar a nossa

missao, ou seja,

a formacao global e humanista dos jovens que valorize as dimensdes cientifica, tecnoldgica,
artistica e desportiva e desenvolva o pensamento critico, num ambiente seguro e estimulante, através
duma accao educativa orientada para a autonomia, realizacao individual e bem estar, em harmonia com

valores de uma cidadania responsavel, ativa e solidaria.

Para tal, focados no quadro de referéncia do Perfil dos alunos a saida da escolaridade Obrigatoria,
em articulacao com os instrumentos de politica educativa, designadamente a Estratégia de Educacao para
a Cidadania, a Flexibilidade Curricular, a Educacao inclusiva, as Aprendizagens Essenciais, o Plano 21/23
Escola+ e o Desenvolvimento e Capacitacao Digital, tomamos decisdes sobre as opgdes curriculares,
privilegiamos metodologias e praticas pedagogicas e organizacionais ligadas aos valores que elegemos,
desenvolveremos espacos de aprendizagens inovadoras, em contextos colaborativos, envolvendo os alunos
em diferentes ambientes em que a complementaridade favoreca o desenvolvimento das competéncias

pretendidas e bem-estar de todos.

Como queremos uma formacdao com as dimensdes cientifica, tecnoldgica, artistica, desportiva,
humanista e de cidadania inscrevemos e articulamos essas valéncias nos planos curriculares. Como
queremos cidadaos ativos e criativos, adotamos metodologias ativas que lhe proporcionem o envolvimento
em atividades e experiéncias em que mostrem iniciativa, tomem decisées e regulem os seus resultados
através da avaliacao das aprendizagens. Como queremos avaliar para aprender e avaliar para melhorar as
aprendizagens e as praticas, entdo apostamos numa avaliacdo que indique aos alunos e professores onde
se pretende chegar, em que situacdo se encontram e o que tém de fazer, ou seja, os processos para
alcancar o que se pretende. Assim, alinhando a avaliacdo com o curriculo e com as metodologias e

estratégias utilizadas para o desenvolver, a avaliacdo assume o seu papel regulador, contribuindo para que
os alunos desenvolvam a sua autonomia e aprendam mais e com mais profundidade. Como queremos o

bem estar de todos num ambiente de liberdade e cidadania entao promovemos uma cultura colaborativa e
preventiva num ambiente seguro e estimulante, assente na confianca, onde possam receber apoio e
participar em atividades em que respeitem o outro, valorizem a diferenca e pensem criticamente para

fazer acontecer.

Projeto Curricular do Agrupamento 2021 - 2022
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A construcao deste Plano Curricular do Agrupamento assume, portanto, como prioridade, os
principios que caracterizam as nossas praticas nomeadamente: a pedagogia diferenciada, a metodologia
de projeto, as aprendizagens transdisciplinares, a dimensao da cidadania e a avaliacao como dimensao
reguladora de aprendizagens significativas. Valoriza a aprendizagem centrada no aluno, provendo o seu
papel ativo e critico na construcdo de conhecimento, potencia o desenvolvimento das competéncias
essenciais, implementando processos que implicam novas dinamicas de trabalho. Mobiliza, portanto,
dinamicas de inovacao no sentido da melhoria da qualidade das aprendizagens de cada um e do bem-estar
de todos, em espacos de aprendizagem formais e nao formais. Privilegia uma visao conjunta das acoes que
visam objetivos comuns agregando os contributos num todo coeso e, simultaneamente, aposta na sua
sistematica regulacdo e monitorizacao para melhorar as acoes e projetos da escola, assumindo-os como

fonte de aprendizagens e de desenvolvimento de competéncias.

Concretiza as atividades de promocao do sucesso escolar e inclusao, promovendo uma abordagem
multinivel das medidas universais, seletivas e adicionais, que se revelem ajustadas a aprendizagem e
inclusdo dos alunos. Como s6 uma escola construida em valores de equidade e liberdade é uma escola,

escola é inclusao e promover a inclusao é melhorar as aprendizagens de todos e de cada um.

Operacionaliza respostas educativas que pretendem responder a diversidade das necessidades de
cada um dos alunos, de forma a melhorar a equidade no acesso ao curriculo e na progressao ao longo da
escolaridade. Incentivados a desenvolver um olhar atento para o que ha de novo, os varios intervenientes
da escola e da comunidade, em conjunto com a equipa multidisciplinar, reforcam principios de uma escola
promotora de aprendizagens e bem-estar, implementando-os, de forma mais abrangente e flexivel,
ajustando-os ou alterando-os, quando necessario, para responder nos diferentes contextos e dar suporte a
todos os que sao convocados a fazer parte ativa destes processos. Este balanco contextualizado e
sistematico pretende monitorizar a progressdo na participagdo, nos resultados e nas respostas
mobilizadas, para promover uma sistematica melhoria, através do ajuste ou procura de novas
respostas/dinamicas, em funcédo dos resultados obtidos.

Esta concretizacdo da autonomia pedagdgica e organizacional exige uma boa gestdo dos recursos
pelo que estabelece as orientacdes para potenciar as atividades que melhor promovem o sucesso escolar,
bem como os recursos a afetar as mesmas, assentando em factores criticos de governagao integrada:
lideranca, colaboracao/participacdo, comunicacao e monitorizacao / avaliacdo. As orientacoes
organizacionais inscritas no Projeto Educativo do Agrupamento (PEA) e no Regulamento Interno (RI)
baseiam-se também no despacho normativo de lancamento do ano letivo e na legislacdo relativa as

matriculas, constituicdo de turmas e calendario escolar.

0 Plano Curricular do Agrupamento serve também de matriz referencial para a elaboracao do Plano
Curricular de Turma (PCT), de acordo com o perfil da turma a quem se destina.

Assim, 0 nosso projecto curricular assenta nos seguintes campos de decisao:

Projeto Curricular do Agrupamento 2021 - 2022
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Visdo pedagoégica

Opgoes e
Avaliacao prioridades

Organizagao da

Organizagdo das
Escola e das aulas 6 ¢

Aprendizagens

Métodos e
estratégias de
ensino e avaliacao

Esta visao incentiva a cultura de interdisciplinaridade curricular que visa a criacao de espacos de
trabalho conjunto e articulado em torno das metas educativas e de conceitos fortemente ligados entre si.
Tenta sistematizar a multiplicidade de niveis que tém de ser corretamente articulados e trabalhados para
que deles resulte um projeto consistente e nao uma soma de decisdes soltas. Ou seja, estrutura mantendo
coesa a vida da organizacdo com base numa logica de trabalho colaborativo, quer no plano disciplinar,
quer no plano interdisciplinar, rompendo com uma logica fragmentada, para promover a formacao de

cidadaos para uma sociedade do conhecimento.

Il - GESTAO DOS CURRICULOS E ATIVIDADES EDUCATIVAS

As matrizes curriculares adotadas pelo Agrupamento, tomando como referéncia as cargas semanais
das matrizes curriculares-base estabelecidas no DL n°55/2018, de 06 de julho, procuram o equilibrio e a
articulagao curricular entre os saberes das diferentes componentes do curriculo, das areas disciplinares e

disciplinas, numa perspectiva horizontal e vertical.

Pretende-se a construcao progressiva de um conhecimento global nos jovens, assente na formacao
global e humanista que valorize as dimensées cientifica, tecnoldgica, artistica, desportiva e de cidadania

e desenvolva o pensamento critico e criativo.

Importa, sobretudo, melhorar a qualidade das aprendizagens dos nossos alunos no dominio dos

conhecimentos, capacidades, atitudes e valores para consolidar o saber, o ser, o sentir e o agir.

Projeto Curricular do Agrupamento 2021 - 2022
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1. MATRIZES CURRICULARES

1.1. ORIENTAGOES CURRICULARES DA EDUCAGAO PRE-ESCOLAR

As principais orientacdes da Educacao Pré-escolar estdao consagradas no Despacho n.° 9180/2016, de
19 de julho (orientagdes curriculares para a educacao pré-escolar) e articulam-se com o Decreto-Lei n.°

241/2001, de 30 de agosto (perfil especifico de desempenho profissional do educador de infancia).

0 desenvolvimento curricular é da responsabilidade de cada Educador e tera em conta:
a) os objetivos pedagogicos;
b) a organizacao do ambiente educativo;
c) as areas de conteldo;

d) a continuidade educativa;
e) a intencionalidade educativa, adequando a pratica as necessidades dos alunos.

As areas curriculares do Ensino Pré-escolar tém como objetivo a realizacdo de aprendizagens
significativas, aquisicio de competéncias com vista a formacdo integral das criancas, através da

articulacao e da contextualizacao dos saberes.

2. Quadro 1 - Educacao Pré-Escolar

Orientacées curriculares Carga horaria semanal
Motora

Dramatica

Expressao e Plastica

Areas | cOmunicagdo Musical 25h
Oralidade/escrita (5d X 5h)

Matematica

Conhecimento do Mundo

Formacéao Pessoal e Social

1.2.  CURRICULO DO 1° CICLO DO ENSINO BASICO

O plano curricular do 1°ciclo definido de acordo com as orientacoes do anexo |, do Decreto-Lei n.°

55/2018, de 6 de julho, encontra-se no quadro 2.
Na Area de Educacdo Artistica e Educacdo Fisica decorrem coadjuvacdes com professores

disponibilizados pela Camara Municipal de Oeiras.

Projeto Curricular do Agrupamento 2021 - 2022
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Quadro 2 - 1°. Ciclo do Ensino Basico

Carga hordria semanal
12 e 22an0s | 32 e 42anos
Componentes do curriculo DL Matriz DL Matriz
Escola Escola
Portugués 7 6,5 7 6
Matematica 7 6,5 7 6
Estudo do Meio 3 3 3 3
Educacdo Artistica
- 5 4,5 5 3,5
Educacdo Fisica
Apoio ao Estudo
3 2 3 2
Oficina de Ciéncia
Inglés 2
Cidadania e Desenvolvimento
a) a) a) a)
TIC
Intervalos 2,5 2,5
Total da componente do curriculo | 25 25 25 25
Educacdo Moral e Religiosa b) 1 1

a) De natureza transdisciplinar
b) Disciplina de frequéncia facultativa

1.3.  CURRICULO DO 2° CICLO DO ENSINO BASICO

O curriculo do 2° ciclo do Ensino Basico assenta nas Areas disciplinares, no Apoio ao Estudo, na
disciplina de Educacdo Moral e Religiosa e em Atividades de Enriquecimento, estas duas Ultimas

facultativas de acordo com o Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho.

Quadro 3 - 2°. Ciclo do Ensino Basico
Carga horaria semanal

Componentes do curriculo (x 45 minutos)

- — 5° ano 6° ano Total ciclo
Areas disciplinares

Linguas e Estudos Sociais 12 12 24
Portugués 2+2+1 2+2+1 10
Inglés 2+1 2+1 6
Historia e Geografia de Portugal 2+1 2+1 6
Cidadania e Desenvolvimento 1 1 2
Matematica e Ciéncias 8 8 16
Matematica 2+2+1 2+2+1 10
Ciéncias Naturais 2+1 2+1 6
Educacao Artistica e Tecnolégica 7 7 14
Educacao Visual 2 2 4
Educacéo Tecnoldgica 2 2 4
Educacao Musical 2 2 4
Tecnologias da Informacao e Comunicacao 1 1 2

Projeto Curricular do Agrupamento 2021 - 2022
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Educacao Fisica 241 241 6
Educacao Moral e Religiosa a) 1 1 2

. 30 30 60
Total (tempo a cumprir) 31) a) (31) a) (62) a)
Apoio ao Estudo b) 1+1 1+1 4
Atividades de enriquecimento (facultativo)

a) Disciplina de frequéncia facultativa

b) Oferta obrigatoria para a escola e frequéncia facultativa para os alunos, sendo obrigatoria por indicagao do conselho
de turma com o acordo dos encarregados de educacao.

1.4.  CURRICULO DO 3.° CICLO DO ENSINO BASICO
O curriculo do 3.° ciclo do Ensino Basico assenta nas Areas disciplinares, na disciplina de de

Complemento a Educacdo Artistica, na disciplina de Educacdo Moral e Religiosa e em Atividades de

Enriquecimento, estas duas ultimas facultativas de acordo com o Decreto-Lei n.° 55/2018 de 06 de julho.

Quadro 4 - 3.° Ciclo do Ensino Basico

Carga horaria semanal (x45 minutos)
Componentes do curriculo Total
: — 7° ano 8° ano 9° ano .
Areas curriculares disciplinares ciclo
" 4,3 4 5
Portugués 242+0.3 942 24241 13,3
Linguas Estrangeiras 6 6 5 17
Inglés 2+1 2+1 1+1+1 9
Lingua Estrangeira 2 (Francés/Espanhol) 2+1 2+1 1+1 8
Ciéncias Humanas e Sociais 6 5 5 16
Historia 2,5 2 2 6,5
Geografia 2,5 2 2 6,5
Cidadania e Desenvolvimento 1 1 1 3
ces 4 5 5
Matematica 242 24241 24241 14
Ciéncias Fisicas e Naturais 6 6 6 18
Ciéncias Naturais a) 2+1 2+1 2+1 9
Fisico-Quimica a) 2+1 2+1 2+1 9
Educacao Artistica 4 4 4 12
Educacao Visual 2 2 2 6
Comunicacao Visual b) 1 1 1 3
Tecnologias de Informacao e Comunicacao 1 1 1 3
o s 3 3,3 3,3
Educacao Fisica 14141 141+1+40,3 | 1+1+1+0,3 9,6
Educacao Moral e Religiosa (c) 1 1 1 3
Total (tempo a cumprir) S S S 99,9
(34,3)c) | (34,3)c) | (34,3)c) | (102,9) ¢)
Atividades de enriquecimento (facultativo)

a) Desdobramento - cada turma usufrui, semanalmente, de 45m a Ciéncias Naturais + 45m a FQ, para trabalho experimental

9
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b) Disciplina de Complemento a Educacao Artistica

c) Disciplina de frequéncia facultativa

2. OPCOES CURRICULARES

2.1. OFERTA COMPLEMENTAR

2.1.1. 1°CICLO

No 1°ciclo, a Oficina de Ciéncia é a disciplina de oferta complementar que visa a melhoria da
literacia cientifica e da comunicacao de ciéncia numa visao articulada de saberes que promova o ensino
experimental e a capacitacao digital. Devem-se valorizar parcerias com instituicées locais e promover a

participacao das familias.

2.1.2. 2°E 3°CICLOS

A Comunicacéao Visual é a disciplina de complemento a Educacao Artistica do 3°ciclo.

Com esta disciplina, pretende-se acentuar uma visao abrangente que integre a aprendizagem da
linguagem das artes plasticas, numa perspetiva que valorize:

e acriatividade,

e acomunicacao,

e 0 patrimonio artistico, historico e contemporaneo.

2.2. PORTUGUES LINGUA NAO MATERNA

A oferta da disciplina de Portugués Lingua Nao Materna (PLNM) no curriculo dos ensinos basico e
secundario encontra-se prevista nos artigos 12.° e 11.° das Portarias n.os 223-A/2018, de 3 de agosto, e

226-A/2018, de 7 de agosto, respectivamente.

2.3. CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO

A Cidadania e Desenvolvimento cumpre os planos estratégicos por ciclo de ensino, aprovados em

Conselho Pedagogico (Anexos 1).

2.4, DAC (Dominios de Autonomia Curricular)

Os dominios de autonomia curricular (DAC), uma opcdao curricular de trabalho interdisciplinar e ou
articulacao curricular, resultam das aprendizagens desenvolvidas nas disciplinas envolvidas, ao longo do
ano, numa perspetiva interdisciplinar, em que se privilegia o trabalho pratico e ou experimental e o
desenvolvimento das capacidades de pesquisa, relacdao e analise, emergindo a partir da gestao dos

projetos inscritos nos PCT.

10
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2.5. ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR

Sao atividades de frequéncia facultativa e com cariz predominantemente cultural e lidico que
incidem nos dominios desportivo, artistico, ambiental e de ligacdo da escola com o meio e a comunidade.
Cumprem os seguintes objetivos:

a) Reforcar o gosto pela pratica regular da atividade fisica;

b) Valorizar o sentido de cooperacao com os outros;

d

e

)
)
c) Melhorar a auto-estima;
) Promover novas aquisicoes em areas complementares do saber;
)

Desenvolver uma atitude cultural, ambiental e estética.

As atividades funcionam nos moldes definidos nos projetos aprovados no Conselho Pedagogico,

conciliando as necessidades do Agrupamento e os recursos humanos e fisicos.

2.5.1. 1.°CICLO

Este ciclo de ensino integra, nos quatro anos de escolaridade, a oferta obrigatoria de Atividades de

Enriquecimento Curricular, com uma carga horaria semanal de cinco horas.

Atividades de o o o o
enriquecimento curricular IEne | 2Ee | SRR | ATERD

Ensino do Inglés 1h 1h - -

Atividade fisica desportiva

(AFD) P 2h 2h 2h 2h

Danca 1h 1h 1h 1h

Teatro Musical 1h 1h 1h 1h

Oficina de Artes - - 1h 1h
Total 5h 5h 5h 5h

2.5.2. 2.° E 3.°CICLOS

As atividades funcionam nos moldes definidos nos projetos aprovados em Conselho Pedagdgico,
conciliando as necessidades do agrupamento e os recursos humanos e fisicos No 2.° e 3.° ciclo existem os

seguintes clubes:

e A Nossa Horta,

e Banda Desenhada,
e Clube de Ciéncia,
e Jornal Tagarela,

e Clube de Leitura

e Oficina de Escrita Criativa.

11
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A frequéncia dos clubes é facultativa quando se destina a ocupacao de tempos livres, mas pode ser

proposta pelos Conselhos de Turma sempre que essa atividade seja considerada importante para a

progressao/inclusdo do aluno e passa a ser obrigatdria, quando haja concordancia do Encarregado de

Educacao.

PROJETO DE DESPORTO ESCOLAR

A oferta de Desporto Escolar compreende um total de 30 horas semanais desenvolvendo atividades

dirigidas a todos os alunos da Escola sede, de caracter facultativo e de acordo com a disponibilidade de

horario das turmas.

Quadro 9 - Atividades do Desporto Escolar (atividade externa)

Atividade Grupo equipa (publico alvo)

Voleibol 3 grupos - um grupo Infantil A misto, um grupo Infantil B feminino e outro Infantil B
masculino

Basquetebol 2 grupqs - um grupo Infantil A misto, um grupo Infantil B feminino e um grupo Infantil B
masculino

Canoagem 3 grupos - Infantis A e B masculinos e femininos

Badminton 1 grupo - um grupo Misto do 5.° ao 9.°ano

Multiatividades 1 grupo - alunos que apresentam dificuldades ao nivel da comunicacao/ relacao e
comportamental

Sao ainda desenvolvidos torneios interturmas ao longo dos periodos letivos para os alunos dos 3.° e

4.° ano, do 1°ciclo, e 2.° e 3° ciclo conforme quadro abaixo:

Quadro 10 - Atividades do Desporto Escolar (atividade interna)

Ciclo Atividade e d € Calendario
escolaridade
19 ciclo Jogo do Mata, Atletismo 3°ano dez. e abril
Caca ao tesouro, Jogo de Bola ao Capitao 4° ano dez. e abril
Corrida do Km e Corta Mato 1°periodo
. . Todos os ,
Salto em comprimento e corrida AN0S 2°periodo
50 Ginastica de solo e de aparelhos Danca 3°periodo
) Andebol 5° ano
3.0 ciclos | p Voleibol 6° ano
espc?rtos Futebol 7° ano 3°periodo
coletivos
Basquetebol 8° ano
Voleibol 9° ano

Projeto Curricular do Agrupamento 2021 - 2022
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3. ORGANIZACAO CURRICULAR

O curriculo é assumido no seu duplo significado - é, por um lado, o corpo de aprendizagens que se
quer fazer adquirir e é também o modo, o caminho, a organizacdo, a metodologia que se pde em marcha

para o conseguir.

O processo curricular incorpora em si a dimensao avaliativa, definidas as finalidades da aprendizagem
pretendida, as opc¢des que delas decorrem, os procedimentos e estratégias a desenvolver, ha que avaliar
todo o processo: para verificar o que resulta ou nao, a adequacao das opcoes ou a necessidade de

redefini-las, os ajustes a introduzir permanentemente para melhorar a consecucao das metas visadas.

3.1. SEMESTRALIZACAO

O Concelho de Oeiras optou pela organizacao do ano por semestres para criar condicdes indutoras e
facilitadoras a fim de:
e potenciar a mudanca das praticas pedagogicas e de avaliacdo para as aprendizagens.
e promover o trabalho interdisciplinar de modo a potenciar aprendizagens a partir de
problemas/temas/projetos.

e  distribuir de forma mais equilibrada os periodos letivos e os periodos de pausa letiva.

3.2. EQUIPAS EDUCATIVAS

Nos 2° e 3°ciclos, a Escola optou pela constituicio de equipas educativas com o objetivo de
permitir um acompanhamento mais proximo das turmas, uma diminuicdo do numero de docentes por
turma para promover um trabalho curricular mais integrado e uma menor dispersao do trabalho docente

tendo sido, quase sempre possivel, a constituicao de equipas com 2 turmas cada.

3.3. ARTICULAGAO E GESTAO CURRICULAR

A articulacao e gestao curricular sao fundamentais para alcancar as competéncias do perfil dos alunos.
O referencial curricular atual, que integra as Aprendizagens Essenciais (AE) e PA, envolve a passagem de
uma logica de trabalho individual e disciplinar, para logica de trabalho em equipa. Neste sentido as
liderancas promovem o equilibrio e a complementaridade entre o desenvolvimento nos niveis individuais e
coletivo, definido estratégias que promovam o trabalho colaborativo com vista a facilitar a articulacdo

curricular, horizontal e vertical.

As diferentes liderancas tém um papel preponderante na coordenacdo pedagdgica de todos os
docentes, assegurando a efectiva articulacao através do trabalho colaborativo na definicao de processos e
praticas de gestdao pedagdgica e curricular. Para promover este desenvolvimento de uma cultura
organizacional colaborativa incentivam o trabalho em equipa para definir estratégias que facilitem a

articulacao curricular, a flexibilidade e a interdisciplinaridade.

No sentido de promover a articulacdo entre areas curriculares fomentam a integracao de saberes e o
desenvolvimento de competéncias transversais, sem descurar as aprendizagens especificas de cada area
disciplinar, nomeadamente:

13
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i) horizontalmente, ao nivel do departamento de 1.° ciclo e nos conselhos de turma no 2.° e 3.° ciclos,

em que as disciplinas cruzam o que deve ser ensinado e que acdes estratégias devem ser concretizadas;

ii) articulacao vertical, trabalhando em conjunto sobre as aprendizagens a realizar em cada area

disciplinar ao longo da escolaridade,

iii) articulacdo com o Perfil dos Alunos, considerando as areas de competéncia ai inscritas e a sua

integracao no trabalho a desenvolver com os alunos.

Neste enquadramento, assume particular relevancia, sobretudo ao nivel pedagoégico e curricular, os
processos de seleccao de estratégias de ensino e de aprendizagem, a par da seleccdo de estratégias de

avaliacao das aprendizagens, de gestao dos tempos e dos espacos da accao pedagogica e curricular.

3.3.1. DEPARTAMENTOS

Cabe aos Departamentos assegurar a articulacao e gestao curricular uma vez que sdo constituidos por

docentes de diferentes disciplinas afins.

As competéncias seguem as seguintes orientacdes:

e Executar as tarefas de articulacao disciplinar, nomeadamente promovendo o espirito de equipa, o
trabalho colaborativo e a partilha entre os docentes que integram o departamento e deste com os

restantes departamentos e com as outras estruturas de coordenacao e supervisdao pedagogica;
e Executar o planeamento e o mapeamento das aprendizagens essenciais e interdisciplinares;

e Gerir e articular os projetos dos respetivos departamentos curriculares, os projetos
interdisciplinares e outros projetos divulgados e apoiados pelo Ministério da Educacao e/ou outras
entidades.

e Adequar o curriculo e elaborar propostas de diversificacdo curricular, em funcao dos interesses e

necessidades dos alunos e das condicoes especificas do Agrupamento;

e Elaborar e aplicar medidas de reforco das didaticas especificas das disciplinas e areas integradas no

departamento com vista a melhorar as aprendizagens;

e Organizar e acompanhar atividades curriculares e de enriquecimento curricular, no ambito das

disciplinas e areas integrantes do Departamento;

e Articular o funcionamento do apoio educativo, o qual deve ser definido nos respetivos Conselhos de

Turma e operacionalizado no Plano de Trabalho Curricular da Turma (PCT);

Em cada Departamento, sdo também designados subcoordenadores para apoio ao coordenador na

operacionalizacdo das questoes relativas a didatica especifica das disciplinas que o integram.

As Aprendizagens Essenciais constituindo-se como orientacao curricular de base, encontram-se

planificadas por ano de escolaridade, para cada area disciplinar e disciplina (anexo 2). Estao definidos:

14
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1. Conhecimentos, Capacidades, Atitudes e Interdisciplinaridade com outras disciplinas por Dominios
e subdominios das diferentes Aprendizagens Essenciais;

Estratégias;

Indicacdo das Areas de Competéncias do Perfil dos alunos que sdo desenvolvidas;

Critérios de Avaliacao;

A W N =

Instrumentos e processos de recolha de informacao.
3.3.2. DIREGAO DE TURMA

O Diretor de Turma assegura a organizacao, o acompanhamento e a avaliacao das atividades a
desenvolver com os alunos e a articulacdo entre a escola e as familias. E 0 elemento-chave na promocéo
de uma relacdo de colaboracdo com a familia, no estabelecimento de uma relacdo positiva e de
proximidade entre a escola e a familia, bem como entre os professores e os pais/encarregados de

educacao,
As atividades do Diretor de Turma devem orientar-se no sentido de conseguir:

e Assegurar a articulacao entre os professores da turma, os alunos e os pais e encarregados de

educacao;

e Coordenar, em colaboracdo com os docentes da turma, a adequacdo de atividades, conteldos,
estratégias e métodos de trabalho a situacao concreta do grupo e a especificidade de cada aluno,

operacionalizados no PCT;

e Articular as atividades da turma com os pais e encarregados de educacao, promovendo a sua

participacao;

e Coordenar o processo de avaliacdo dos alunos garantindo o seu carater globalizante, integrador e

regulador;

e Promover, no conselho de turma, uma convergéncia de atitudes e formas de atuacao
nomeadamente em questdoes de comportamentos e atitudes que conduzam ao desenvolvimento da

educacao para a cidadania e o cumprimento de regras e medidas disciplinares.

e Colaborar na elaboracao do Relatorio Técnico-Pedagogico (RTP) e do Programa Educativo Individual
(PEl), quando aplicavel, enquanto elemento variavel da equipa multidisciplinar e coordenar a

aplicacao das medidas propostas.

O coordenador dos Diretores de Turma (DT) tem por objetivo, coordenar as atividades desenvolvidas
pelos DT, no dominio pedagogico e no dominio administrativo, de forma a articular e harmonizar as

mesmas pelas turmas dos varios anos de escolaridade.
Ao Conselho de DT, constituido por todos os DT dos 2° e 3°ciclos, compete:

e Planificar as atividades e projetos a desenvolver, anualmente, de acordo com as orientacdes do
Conselho Pedagogico bem como, dinamizar e coordenar a realizacdao de projetos interdisciplinares

das turmas;

e Articular com os diferentes departamentos curriculares o desenvolvimento de conteldos

15
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programaticos e objetivos de aprendizagem;

e Cooperar com outras estruturas de coordenacdo e supervisio pedagdgica e com a Equipa
Multidisciplinar na gestdao adequada de recursos e na adocao de medidas pedagdgicas destinadas a

melhorar as aprendizagens.

3.3.3. PROJETO CURRICULAR DE TURMA (PCT)

No Agrupamento de Escolas Conde de Oeiras, a organizacao do PCT tem como principios orientadores
a interdisciplinaridade e trabalho colaborativo, e organiza-se em torno dos nos seguintes aspetos

fundamentais:
e caraterizacdo da turma/Diagndstico das situacdes;

o definicao de um Plano de Acao - considerando a pedagogia diferenciada, a metodologia de
projecto, as aprendizagens transdisciplinares, a dimensao da cidadania assente numa

avaliacao formativa como dimensao reguladora de aprendizagens significativas;
o avaliacao/reformulacao do Plano de Acao;

e avaliacao final.

IIl - METODOLOGIAS E PRATICAS PEDAGOGICAS

Para responder ao conceito dinamico de escola que acompanha as necessidades de formacdo do
mundo em contante mudanca, o agrupamento aposta, agora, no desenvolvimento de competéncias que
permita responder aos desafios multifacetados, complexos e imprevisiveis do século XXI. Importa,
portanto, inovar, mais e melhor, e reforcar as boas praticas que nos tém caracterizado:

. a selecdo de estratégias adequadas e centrada nos alunos,

. melhor adaptac¢ao do curriculo as necessidades dos alunos, através de uma maior flexibilidade na

gestao curricular;

.0 desenvolvimento de metodologias de trabalho e de avaliacao diversificadas;

. a avaliacao como reguladora das aprendizagens.

Envolve, como consubstanciamos no ponto anterior, o desenvolvimento global e integrador das
dimensdes do saber, do saber fazer e do saber estar, incluindo as dimensées cognitiva, comportamental,
social e emocional, com vista ao seu bem-estar e satde mental.

Pressupoe a avaliacdo como reguladora das aprendizagens, com impacto no envolvimento e
compromisso responsavel dos alunos e professores.

Em sintese, inovadoras, inclusivas e abrangentes sdo as praticas que nos unem na construcao de
uma cultura de aprendizagem colaborativa que pretende promover o desenvolvimento, a equidade, a

cidadania ativa e o bem-estar de todos.
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Assim, de forma a dar respostas eficazes as necessidades especificas do contexto atual, mas
também aos desafios a médio e longo prazo, o Agrupamento de Escolas Conde de Oeiras desenvolve os
seguintes programas, projetos e medidas de apoio ao desenvolvimento das aprendizagens, da saude fisica

e psicologica e do bem-estar de todos, potenciadas no ambito do Plano 21/23 Escola+.

1. (A)TENTO NA LINGUA

Trata-se de um Plano para melhorar o conhecimento da lingua portuguesa de modo a promover

uma melhoria generalizada das aprendizagens. Pretende:
e promover o gosto pela leitura (ler, entender, inferir e aprender a saber mais) e pela escrita
(escrever para criar e comunicar melhor);
e estimular o gosto pela lingua e cultura portuguesa;

e fomentar a leitura cientifica e funcional.

2. PLANO DE CONSOLIDACAO DA MATEMATICA

Este Plano tem o proposito de servir para alcancar o sucesso escolar na disciplina de Matematica e a

capacitacao do Aluno como agente do seu processo de Aprendizagem. Deve:
e promover a aquisicdo de procedimentos, conceitos e relacées matematicas;
e desenvolver capacidades transversais como raciocinio logico, a comunicacdo matematica e
resolucao de problemas;
e incrementar/sistematizar praticas de regulacao das aprendizagens e feedback;

e desenvolver o gosto pela Matematica e a confianca.

3. PLANO DE CONSOLIDACAO DAS CIENCIAS EXPERIMENTAIS E CLUBE DE CIENCIA

Plano para:

e despertar o interesse e a curiosidade pela ciéncia;

e promover o ensino experimental das ciéncias;

¢ desenvolver o pensamento critico e a criatividade;

e desenvolver a capacidade de resolver problemas;

e estimular o trabalho de grupo, a vontade de aprender e de comunicar, aumentando a
autoestima dos alunos;

e despertar a consciéncia ambiental e civica no ambito das ciéncias;

e fomentar praticas de regulacdo das aprendizagens.

4. PROJETO “MELHOR AVALIACAO, MELHOR APRENDIZAGEM”

Este projecto tem como proposito, contribuir para melhorar as praticas de avaliacao e de ensino dos

professores tendo em vista a melhoria das aprendizagens dos seus alunos.

Trata-se de uma avaliacao orientada para potenciar a avaliacao formativa (avaliacao para as
aprendizagens) e estad intrinsecamente articulada com os processos de aprendizagem e de ensino. E
utilizada de forma deliberada, sistematica e continua, através de uma diversidade de processos de recolha

de informacao e de intervenientes. A selecao e a utilizacao das tarefas que se propéem aos alunos sao
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aspetos fundamentais de um desenvolvimento do curriculo sendo através delas que se aprende, ensina,
avalia e regula a atividade que deve ocorrer na sala de aula. A selecdo de tarefas é exigente e
indispensavel para diferenciar o ensino, para que os alunos facam aprendizagens significativas, e para que
a avaliacdo esteja plenamente integrada no processo educativo e formativo no qual os alunos sao

chamados a participar e os professores distribuem regularmente feedback a todos os alunos.

5. PLANO DE ACAO DE DESENVOLVIMENTO DIGITAL DE ESCOLA (PADDE)

Plano de acao de desenvolvimento digital de escola para promover:

e aelevacao da literacia digital da comunidade educativa;
e 0 desenvolvimento digital das escolas;

e recursos Educativos Digitais.

No ambito do planeamento de atividades e do cronograma pretendeu-se criar linhas de acédo
simples e exequiveis, que fomentem o envolvimento da comunidade educativa e uma visdo comum, face
ao plano estratégico digital do Agrupamento. A grande aposta é na generalizacdo de metodologias
inovadoras e ativas, que preconizam o trabalho de projeto, o trabalho de pesquisa, o estudo autonomo, a
resolucao de problemas, o ensino experimental, articulando a ciéncia, a cultura, o digital e as artes, na
promocao do Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatoria. Visa, ainda, a criacdo de uma rede de
partilha, entre professores, de cenarios de aprendizagem inovadores e ativos. Pretende-se atingir os

seguintes objetivos:

¢ realizar o diagndstico digital do agrupamento;

e tracar prioridades de acao;

¢ melhorar as competéncias digitais dos docentes e dos alunos;

e promover o uso das tecnologias digitais para o desenvolvimento das aprendizagens dos alunos e
o desenvolvimento das competéncias do perfil do aluno;

e envolver a comunidade educativa;

e contribuir para uma visao estratégica comum;

e estabelecer parcerias para a resolucao de problemas;

¢ melhorar a prestacao do servico educativo;

o fomentar projetos de inovacao.

6. PROJETO MOCHILA LEVE

Projeto desenvolvido em parceria com a CMO visando a progressiva substituicao do manual escolar

(material) para desenvolver novas praticas de ensino e de aprendizagem com a inclusdo do tablet em sala
de aula. As praticas pedagodgicas incluem o estudo autonomo, o trabalho de projeto a capacidade de
reflexao, de pesquisa, de resolucao de problemas, favorecendo uma aprendizagem dinamica, interativa e
proativa, preparando cidadaos capazes, criticos e que intervenham na sociedade atual, de um modo
construtivo, consciente e autossuficiente.

O Projeto abrange 6 turmas (2 do 3° ano, 2 do 4° ano e 2 do 5° ano) e é monitorizado ao longo de

cada ano lectivo.
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7. SALA CAIA - “CENARIOS DE APRENDIZAGEM INOVADORES E ATIVOS”

Este projeto visa favorecer e proporcionar a alteracao e o enriquecimento de metodologias,

através do acesso a ferramentas de inovacao promotoras do conhecimento, nao disponiveis ou com menor
acessibilidade nas nossas salas de aula. Esta sala dispoe de mobiliario e equipamentos tecnologicos

adequados.

8. PES (PROMOCAO DA EDUCACAO PARA A SAUDE)

As atividades desenvolvidas no ambito do projeto visam proporcionar aos alunos competéncias de
autonomia, responsabilidade e sentido critico indispensaveis a adocdo de comportamentos e estilos de
vida saudaveis, bem como, saberes que lhes permitam conviver com fatores de risco, sem que se

verifiquem prejuizos para a saude.

Com a realizacdo de atividades promotoras de salde pretende-se desencadear modificacdes
comportamentais, nas seguintes vertentes prioritarias: Educacdao Alimentar e Atividade Fisica;
Comportamentos Aditivos e Dependéncias; Afetos e Educacdo para Sexualidade e Salde Mental e

Prevencao da Violéncia.

Em continuidade do trabalho desenvolvido no ano letivo anterior, prevé-se o levantamento das
necessidades/ interesses, bem como das atividades a desenvolver no ambito do projeto, ao nivel dos
Conselhos de Turma (no 2° e 3° ciclo) e ao nivel dos Departamentos (no 1° ciclo e Jardim de Infancia), uma

vez que a “Promocao da Educacao para a Saude” é uma das dimensdes da Educacao para a Cidadania.

Nas atividades desenvolvidas procurar-se-a, também, envolver a Comunidade Educativa,
promovendo a Escola como veiculo de informacédo, melhoria e alteracdo dos habitos promotores de uma

vida saudavel.

9. PROGRAMAS DE EMPREENDEDORISMO - JUNIOR ACHIEVEMENT PORTUGAL

No ambito dos programas de empreendedorismo da Junior Achievement Portugal (JAP), protocolo
entre a JAP e a Direcao do Agrupamento, pretende-se desenvolver capacidades/competéncias, atitudes e
valores promotoras de atitudes empreendedoras, pro-ativas, relativas a varias situacdes de aprendizagem,
de acordo com os diferentes programas, nomeadamente “A Familia”, “A Comunidade”, “E 0 meu
Negocio!” “Economia para o Sucesso” - aplicados por voluntarios de varias empresas alocados e com

preparacao dada pela JAP.

10. INOVLABS

Protocolo com esta entidade parceira da CMO, para se criar um espac¢o equipado cuja finalidade é
estimular a criatividade multidisciplinar, assente numa oficina composta por equipamentos programaveis
de eletronica, componentes robodticos e sensores, impressora 3D, computadores e tablets. Os
equipamentos de apoio incluem diversas ferramentas de suporte a implementacdo de projetos, estando
previsto o acompanhamento do desenvolvimento desses projetos, quer a nivel curricular como

extracurricular.
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11. PROJETO ECOESCOLAS

Trata-se de um Programa Internacional cuja metodologia visa garantir a participacao das criancas

e jovens na tomada de decisdes, envolvendo-os assim, na construcao de uma escola e de uma comunidade
mais sustentaveis. Desenvolve um diversificado conjunto de iniciativas sob a forma de projectos, desafios
€ COoNnCursos.
O apoio, formacao, acompanhamento, monitorizacao e avaliacao do Programa sao realizados pela
Associacao Bandeira Azul com o apoio da Comissao Nacional, EcoEscolas e Camara Municipal.
Apresenta como objectivos principais:
e encorajar accoes, reconhecer e premiar o trabalho desenvolvido pela escola na melhoria do seu
desempenho ambiental, gestdao do espaco escolar e sensibilizacdo da comunidade;
e estimular o habito de participacdo envolvendo ativamente as criancas e os jovens na tomada de
decisbes e implementacao de accoes;
e motivar para a necessidade de mudanca de atitudes e adocdao de comportamentos sustentaveis
no quotidiano, ao nivel pessoal, familiar e comunitario;
o fornecer formacao, enquadramento e apoio a muitas das actividades que as escolas
desenvolvem;
e divulgar boas praticas e fortalecer o trabalho em rede a nivel nacional e internacional;
e contribuir para a criacdo de parcerias e sinergias locais na perspectiva de implementacao da

Agenda 21 Local.

12. PMI (PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE)

Protocolo estabelecido entre esta entidade e a CMO para:

e disseminar a gestao de projetos nas escolas do Agrupamento;

e promover as competéncias 4C (Comunicacdo, Colaboracdo, Criatividade e Espirito
Critico) através da linguagem universal da Gestao de Processos;

e apoiar o professor na missao de “ensinar a aprender” através da abordagem de Tutoria, uma
relacao entre pares Tutor-Professor;

e  promover um cidadao proativo e um profissional produtivo.

13. ASSEMBLEIAS DE ESCOLA

Realizacao de Assembleias de Escola (2 por semestre que se desdobram em assembleias de turma)

para:
e escutar os alunos nas questoes que os afetam, através de amplos debates,
e implicar os alunos nas solucoes e mudancas a implementar,

¢ valorizar uma maior e melhor participacao social e cidadania ativa.

14. PLANO DE MENTORIAS

Visa a consolidacdo e desenvolvimento de praticas ja enraizadas no Agrupamento de partilha e

aprendizagem entre pares, devidamente adaptadas ao contexto das turmas e a actual situacao pandémica

e dirige-se aos alunos do 2° e 3° ciclo que apresentem dificuldades/ necessidades especificas (dificuldades
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de aprendizagem, problemas de relacionamento interpessoal, auséncia de métodos e técnicas de estudo,
eee)e
Sao objetivos do Plano:

e estimular o relacionamento interpessoal e a cooperacao entre alunos com vista a promocao do
sucesso escolar, nas suas diversas dimensoes.

e promover o enriquecimento pessoal e curricular dos alunos, através de vivéncias estruturantes
que os coloquem a participar ativamente entre pares, permitindo a vivéncia da cidadania.

O desenvolvimento do Plano decorre:

e No caso do 2.° ciclo, sempre dentro do horario escolar dos alunos, no sentido de se limitar o seu
tempo de permanéncia na escola.

e No caso do 3.° ciclo, tendo em conta a maior autonomia dos alunos na utilizacao das novas
tecnologias e a maior facilidade de acesso a aparelhos para o efeito, podera também ser
desenvolvido a distancia.

As atividades realizam-se no ambito do trabalho auténomo, do trabalho de projeto e/ou
aproveitando o dossié da turma que se encontra na sala de aula:

¢ No 2°ciclo, sempre no espaco escolar, no contexto da turma.

e No 3° ciclo, para além do espaco escolar, no contexto da turma, o programa pode também ser
desenvolvido a distancia.

IV - LINHAS ORIENTADORAS PARA A INCLUSAO

Como s6 uma escola construida em valores de equidade e liberdade é uma escola, escola é inclusao e

promover a inclusado é melhorar as aprendizagens de todos e de cada um.

E porque uma escola saudavel promotora de uma cultura escolar positiva, em que todos sao
responsaveis pelo desenvolvimento de competéncias, responde a diversidade de todos e de cada um dos

alunos, o Agrupamento cria condicdes que promovam 0 acesso € a qualidade da aprendizagem para todos.

Dai reforcarmos a diferenciacdo pedagdgica como concretizacdo da flexibilidade curricular que

assumimos com transversal.

Diferenciacdo pedagédgica na sala de aula

A diferenciacao pedagdgica como resposta as exigéncias de aprendizagem e de inclusao de todos

os alunos constitui-se como instrumento estruturante de toda a atividade escolar.

Pretende-se desenvolver um trabalho que permita:
e Realizar atividades diferenciadas (individualmente ou em pequeno grupo);

e Potenciar um maior envolvimento dos alunos no seu processo de aprendizagem;
e Promover o trabalho auténomo e o trabalho em projetos;
e Potenciar o trabalho em cooperacao:

o Diversificar os instrumentos de regulacao/avaliacao das aprendizagens;
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e Reorganizar e/ou reforcar o trabalho em funcao dos resultados.

1. MEDIDAS DE PROMOCAO DO SUCESSO EDUCATIVO

As diferentes medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdao constituem um continuo integrado
de intervencoes ao servico de todos os alunos. Sao medidas orientadas para as aprendizagens, por

referéncia ao curriculo, da responsabilidade de todos os intervenientes.

Com base numa abordagem multinivel, proposta na legislacao de referéncia (Decreto-Lei n° 54 e
Decreto-Lei n° 55), as respostas organizam-se em trés niveis de intervencao, podendo as medidas de

diferentes niveis ser aplicadas em simultaneo.

A operacionalizacao das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo depende sobretudo do
trabalho realizado através do desenvolvimento de praticas de diferenciacao pedagogica que visam

responder as necessidades de todos os alunos.

No entanto, quer pela dimensao das turmas, quer pela complexidade de algumas situacoes e das

necessidades especificas de alguns alunos, o Agrupamento organiza um conjunto de respostas que visam

ajudar os professores no seu trabalho em sala de aula e simultaneamente ajudar os alunos ao nivel
académico e comportamental, tendo em vista a melhoria das aprendizagens e a construcao de uma escola

inclusiva.

MEDIDAS DE SUPORTE A APRENDIZAGEM E A INCLUSAO
- Medidas Universais

Sao medidas generalizadas a todos os alunos, da responsabilidade dos Conselhos de Docentes e
Conselhos de Turma, com o objetivo de promover a aprendizagem e o sucesso escolar.
Para a operacionalizacao destas medidas, o Agrupamento disponibiliza um conjunto de respostas,

das quais os alunos podem beneficiar, tendo em conta as necessidades detetadas.
- Medidas seletivas
Destinam-se a alunos cujas dificuldades nao foram supridas com medidas universais.

Estas respostas podem ser implementadas em pequenos grupos e podem ter carater temporario. O
apoio individual tem carater excecional. A mobilizacdo destas medidas depende dos recursos materiais e

humanos disponiveis.

A mobilizacdo das medidas seletivas implica a elaboracdo de um relatério técnico pedagodgico

(RTP), pela equipa multidisciplinar, apo6s analise das evidéncias recolhidas e depois de ouvidos os pais ou

os encarregados de educacao.
- Medidas Adicionais

Destinam-se a alunos com dificuldades acentuadas e persistentes ao nivel da Comunicacéo,

interacao, cognicao ou aprendizagens, que exijam respostas especializadas.
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Sao intervencbes mais frequentes e intensivas, desenhadas a medida de cada aluno, que podem
ser implementadas individualmente ou em pequeno grupo e que necessitam do apoio de recursos

especificos na sua implementacgao.

A semelhanca das medidas seletivas, implicam a elaboracdo de um RTP. Nos casos em que seja
proposta a medida “adequacées curriculares significativas”, deve também ser elaborado um PEl (Plano

Educativo Individual).

2. RESPOSTAS EDUCATIVAS

As linhas orientadoras da Inclusao sempre focadas em melhorar as respostas educativas e integrar as
accoes, de forma estruturante e funcional, conduziram a reunides de trabalho com equipas alargadas para
discutir e sistematizar essas respostas e elaborar documentos que promovam o seu planeamento e a

monitorizacao.

Respostas Educativas
Apoio ao Estudo (so6 2.°ciclo)

Apoio Educativo (equivalente ao A.E./ 2.°ciclo)

Apoio a Portugués Lingua Nao Materna (PLNM)

Apoio Educativo Individualizado (aluno/s)

Coadjuvacao em sala de aula (colaboracao)

Acompanhamento em sala de aula (aluno/s)

Tutoria

Apoio psicopedagogico
Apoio emocional/apoio tutorial/Coaching motivacional

Atividades de Enriquecimento Curricular

Atividades do Desporto Escolar (2° e 3°ciclos)

2.1. APOIO AO ESTUDO

Destina-se a alunos do 2.° ciclo (5.° e 6.° anos) e visa essencialmente promover a apropriacao,
pelos alunos, de métodos de estudo, de trabalho e de organizacdo, assim como o desenvolvimento de
atitudes e capacidades que favorecam uma crescente autonomia na realizacdo das suas proprias
aprendizagens. Visa o reforco no apoio nas disciplinas de Portugués e de Matematica, ou de uma terceira

disciplina onde se verifique maior dificuldade.

A sua frequéncia é obrigatoria para os alunos indicados pelo Conselho de Turma, com a

autorizacao dos encarregados de educacao, e facultativa para todos os outros.
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2.2. APOIO EDUCATIVO

Visa essencialmente promover a apropriacao, pelos alunos, de métodos de estudo, de trabalho e
de organizacao, assim como o desenvolvimento de atitudes e capacidades que favorecam uma crescente
autonomia na realizacdo das suas proprias aprendizagens. Pretende também, o reforco no apoio nas

disciplinas de Portugués e de Matematica, e nas disciplinas onde se verifiquem maiores dificuldades.

A frequéncia do apoio educativo estda dependente da indicacdo do professor titular (1.° ciclo) ou
dos conselhos de turma.

2.3. APOIO A PORTUGUES LINGUA NAO MATERNA (PLNM)

0 apoio é efetuado individualmente ou em pequenos grupos, fora da sala de aula, junto de alunos de
origem estrangeira que, pelo facto de nao terem o Portugués como lingua materna, apresentem algumas
dificuldades académicas.

Tem como objetivos:

Facilitar a integracao linguistica e cultural destes alunos, de modo a agilizar as suas aprendizagens e a
promover o seu sucesso escolar/ a sua integracado efetiva no Curriculo Nacional.

Estimular e consolidar as suas competéncias comunicativas e aprendizagens na disciplina do Portugués
através do desenvolvimento:

- da compreensao do oral e da compreensao escrita;

- da expressao oral - interacao e producao - e da expressao escrita;
- da leitura/ iniciacao literaria;

- do alargamento vocabular;

- da apropriacao de conteldos gramaticais.

2.4. APOIO EDUCATIVO INDIVIDUALIZADO/PEQUENO GRUPO

Este apoio visa a intervencao mais individualizada junto de alunos que apresentam maiores
necessidades/dificuldades de aprendizagem.
Organiza-se de modo a possibilitar um acompanhamento mais adequado as suas reais necessidades.
Este apoio pode ser prestado:
- no 1.°ciclo por um professor de apoio;
-nos 2.° e 3.° ciclos, por professor da area curricular.
Em ambos os casos, este apoio pode também ser prestado por um professor de educacao especial, de

acordo com a avaliacao de cada situacao.

2.5. COADJUVAGCAO EM SALA DE AULA

A coadjuvacao é realizada por um professor do mesmo nivel de ensino e/ou da mesma area disciplinar
num trabalho colaborativo, em contexto de sala de aula, com os seguintes objetivos:
a) Reforcar as aprendizagens nas turmas marcadas por ritmos de aprendizagem diferenciados

onde o trabalho auténomo do aluno é fundamental para a consolidacdo de conteldos;

24
Projeto Curricular do Agrupamento 2021 - 2022



REPUBLICA @
PORTUGUESA Agrupamento Conde de Oeiras il

Aanupsmenie
Conee pe 0ERsS

EDUCACAO

b) Apoiar o trabalho do professor titular de turma nos primeiros anos de escolaridade, no trabalho
de iniciacédo a leitura e a escrita;
c) Apoiar o trabalho dos professores das disciplinas de cariz mais pratico (ET, EV, CV, EM, EF);

d) Apoiar turmas com comportamento problematico.

2.6. ACOMPANHAMENTO A ALUNOS NA SALA DE AULA (AASA)

0 acompanhamento ¢é realizado em contexto de sala de aula com os seguintes objetivos:
a) Reforcar as aprendizagens dos alunos com menor sucesso escolar através de um apoio mais
proximo;

b) Apoiar o trabalho dos alunos nas disciplinas de cariz mais pratico (ET, EV, CV, EM, EF).

2.7. TUTORIA

Visa o acompanhamento de alunos, individualmente ou em pequeno grupo, em funcao da sua
caracterizacao.
Tem como objetivos:
a) Orientar e acompanhar o aluno;
b) Apoiar estratégias de estudo, organizacdo e métodos de trabalho.
Preferencialmente deve ser atribuido a um professor de referéncia do aluno, podendo ser um

professor das disciplinas (no caso do 2.° e 3.° ciclo) ou um professor de educacao especial.

2.8. APOIO PSICOPEDAGOGICO

Visa promover condicdes de aprendizagem que valorizem o desenvolvimento de competéncias
cognitivas, sociais e emocionais, nomeadamente, o desenvolvimento de estratégias potenciadoras da
autorregulacao da aprendizagem, da tomada de decisao e resolucao de problemas.

Esta medida quando mobilizada para alunos com medidas seletivas e/ou adicionais € prestada por

psicologos do CRI (Centro de recursos para a Inclusdo).

2.9. APOIO EMOCIONAL/APOIO TUTORIAL/COACHING MOTIVACIONAL

Para o ano letivo 2021/2022 foi contratada mais uma psicdloga no ambito do Programa Nacional de

Promocao do Sucesso Escolar para:

e apoio emocional - prestar apoio a alunos que manifestem sinais de risco (depressivos,
desmotivacao, comportamento de oposicao, apatia, isolamento social) e articular com as
estruturas escolares (Diretores de turma, conselhos de turma, professores titulares de turma,
Equipa de Salde Escolar e EMAEL).

e tutorias (2.° e 3.° ciclos) - acompanhar os alunos sinalizados, definindo um plano de
acompanhamento personalizado, académico e/ou emocional, de acordo com as dificuldades e
potencialidades diagnosticadas. Articulacao permanente com as familias, os diretores de turma
e conselhos de turma.
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e Coaching motivacional (3.° ciclo) - dinamizar junto das turmas de 3.° ciclo sessoes e atividades
de coaching motivacional, no ambito da valorizacdo da escola, no desenvolvimento pessoal,
académico e social dos jovens, que eleve o sentimento de pertenca e a melhoria da qualidade
do desempenho escolar.

2.10.ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR (consultar pag. 8 deste documento)

2.11.ATIVIDADES DO DESPORTO ESCOLAR (2° E 3°CICLOS) (consultar pag.9 deste documento)

3. RECURSOS ORGANIZACIONAIS

3.1. EQUIPA MULTIDISCIPLINAR DE APOIO A EDUCAGAO INCLUSIVA (EMAEI)

A EMAEI é constituida pelos seguintes elementos:

Elementos Permanentes Elementos variaveis

1 elemento de Educacao Especial Pais/E.E.
3 elementos do CP de diferentes niveis de
educacao

1 elemento coadjuvante da Direcao

Educador, professor titular de turma, diretor de
turma do aluno

Outros docentes do aluno, bem como técnicos
do CRI que prestem servico na escola

Psicologa

Sao competéncias da EMAEI:

¢ Sensibilizar a Comunidade Educativa para a educacao inclusiva;

e Propor medidas de suporte a mobilizar;

e Acompanhar e monitorizar a aplicacao das medidas;

¢ Prestar aconselhamento aos docentes na implementacéo de praticas inclusivas;
e Elaborar o RTP, o PEl e o PIT, quando aplicaveis;

e Acompanhar o funcionamento do CAA.

Para uma maior rentabilizacdo dos recursos e do tempo disponivel, a EMAEI pode funcionar em

plenario ou em subgrupos, de acordo com as necessidades e os assuntos tratados.

3.2. CENTRO DE APOIO A APRENDIZAGEM (CAA)

Constituicdo e coordenacao

O Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA) constitui uma estrutura de apoio a inclusao, agregadora

dos recursos humanos e materiais, dos saberes e competéncias da escola.

Insere-se no continuo de respostas educativas disponibilizadas pelo Agrupamento. Conjuga a sua
acao com outras estruturas e servicos da escola e da comunidade para promover o maximo potencial de

cada aluno.
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A coordenacao, a cargo de um elemento da equipa multidisciplinar de apoio a educacéo inclusiva,
preferencialmente um docente de Educacao Especial, é designada pela direcao, ouvidos os elementos

permanentes desta equipa.

Concretizacao dos objetivos especificos

De acordo com o diploma da Educacao Inclusiva sao objetivos do CAA:

a) Promover a qualidade da participacao dos alunos nas atividades da turma a que pertencem e

nos demais contextos de aprendizagem;
b) Apoiar os docentes do grupo ou turma a que os alunos pertencem;

c) Apoiar a criacao de recursos de aprendizagem e instrumentos de avaliacao para as diversas

componentes do curriculo;

d) Desenvolver metodologias de intervencao interdisciplinares que facilitem os processos de

aprendizagem, de autonomia e de adaptacao ao contexto escolar;
e) Promover a criacdo de ambientes estruturados, ricos em comunicacdo e interacao,
fomentadores da aprendizagem;

f) Apoiar a organizacao do processo de transicao para a vida pos -escolar.

Para concretizar estes objetivos a acao do CAA orienta-se em duas vertentes:

- O apoio direto a alunos, em complementaridade com o trabalho desenvolvido em sala de aula ou

noutros contextos educativos;

- O apoio aos professores responsaveis pelos grupos/turmas.

O apoio direto a alunos deve ser prestado preferencialmente na sala de aula feito pelo professor
de educacdo especial ou de outro professor da disciplina (2.° e 3.° ciclos). Prevé-se, também, a
possibilidade de este ser prestado fora da sala de aula, quando as situacdes requerem o desenvolvimento

de competéncias especificas.

Para alargar a abrangéncia e os destinatarios desta estrutura agregadora de recursos, isto é,
promover a participacdao de todos alunos, independentemente do nivel de medidas mobilizadas, o CAA
abarca todas as medidas de suporte a aprendizagem, de acordo com o esquema apresentado a seguir. Este

diagrama reflete esse dinamismo, em funcao das necessidades de cada crianca ou aluno.
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Local e horario de funcionamento

No caso dos alunos com medidas adicionais as atividades do CAA sao desenvolvidas nos locais e nas
horas estabelecidos no horario elaborado para cada aluno ou grupo de alunos. Os espacos incluem varios
contextos de aprendizagem. Na escola sede esses espacos de funcionamento especifico incluem duas salas
e uma cozinha no pavilhdo B, devidamente apetrechadas e uma horta pedagdgica. A Unidade de Ensino

Estruturado - UEE (1° ciclo), uma resposta integradora, funciona na EB Sa de Miranda.

Recursos humanos e materiais existentes

Enquanto recurso organizacional, num enquadramento mais restrito, o CAA agrega, entre outras,

as seguintes respostas mais especificas:

¢ Unidade de Ensino Estruturado (1.° ciclo)

Constitui uma resposta educativa especializada para alunos que necessitam de uma intervencao
mais especifica, nomeadamente o desenvolvimento de metodologias e estratégias de ensino estruturado,

complementar ao trabalho desenvolvido na sala de aula.

Os alunos apoiados pela Unidade de Ensino Estruturado devem desenvolver as suas aprendizagens
preferencialmente junto dos pares, no contexto da turma, sempre que esta situacao se comprove como a

estratégia mais adequada as necessidades do aluno.

0 acompanhamento destes alunos, quando estdo na turma, € prestado pelas docentes de educacdo

especial, ou por uma assistente operacional, com trabalho orientado e supervisionado pelos professores.
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e Atividades da Vida Diaria

As atividades de vida diaria sao desenvolvidas num espaco préprio (na escola sede), organizado
com instrumentos e recursos materiais que permitem o treino de atividades fundamentais ao exercicio de
uma vida auténoma (preparar uma refeicao, lavar a loica, pér a mesa, manusear instrumentos de uso
diario, ...) e também noutros contextos escolares (refeitorio, bar, patio, ...) ou na comunidade (aprender a

fazer deslocacdes, compras, ...).

Estas atividades visam:

- Responder as necessidades de alunos que necessitam desenvolver competéncias ao nivel do

desenvolvimento pessoal e autonomia;

- Capacitar os alunos para realizarem tarefas diarias, fundamentais a participacao social e a vida

autonoma.

Destinam fundamentalmente a alunos com medidas adicionais, podendo ser alargadas a situacdes
de alunos com outras medidas, sempre que se entenda que essa resposta constitui uma necessidade e uma

mais valia.

e Horta Pedagodgica

Os professores do de Educacdo Especial e os alunos com medidas de suporte a aprendizagem,
nomeadamente Medidas Adicionais do 2.° e 3° ciclo do ensino basico do Agrupamento Conde de Oeiras,
desenvolvem um projeto assente na horta pedagogica.

Os objetivos gerais deste projeto, permitem o desenvolvimento de diversas competéncias previstas no
perfil do aluno a saida da escolaridade obrigatoria, nomeadamente, desenvolver competéncias de
autonomia através atividades inclusivas realizar uma aprendizagem em contextos reais.

Este projecto envolve as disciplinas de Portugués, Matematica, Ciéncias Naturais, Tecnologias de
Informacdo e Comunicacao (TIC), Atividades da Vida Diaria (AVD), Cidadania e Desenvolvimento, Educacao
Visual e Educacao Tecnologica de forma a:

e Vivenciar situacOes de aprendizagem significativa e de interacdes que propiciem a inclusao;

e Promover o consumo e a producéo sustentavel, através da horta escolar;

e Ajudar criancas e jovens a tornarem-se conscientes dos problemas do planeta e assumir a

responsabilidade de respeitar e melhorar o nosso meio ambiente;

e Experimentar outras formas de ensino e de aprendizagem;

e Observar e investigar o desenvolvimento das sementes e plantas;

e Integrar uma perspetiva transdisciplinar com as diferentes disciplinas do curriculo;

e Estimular os alunos a construirem o seu proprio conhecimento em contexto real.

Pretende-se que seja um recurso a ser utilizado por todos os alunos promovendo atividades praticas

nas diferentes disciplinas proporcionando aprendizagens significativas.

Articulacdao com os recursos humanos e materiais, dos saberes e competéncias da escola

A acao educativa promovida no CAA é conjugada com:
- as acOes desenvolvidas na turma a que os alunos pertencem;
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- as outras estruturas e servicos da escola, designadamente na diversificacao de estratégias de
acesso ao curriculo, de instrumentos de avaliacdo para as diversas componentes do curriculo e

de metodologias que facilitem os processos de aprendizagem;

- e, numa logica de pareceria pedagogica com os técnicos da CERCIOEIRAS - Centro de Recursos
para a Inclusao, nos dominios da terapia da fala, ocupacional e psicologia, e as outras entidades

referidas no ponto da cooperacao e parcerias.

Esta cooperacao no apoio e na avaliacdo das aprendizagens esta formalizada, quando necessaria,
nos RTP e, quando estes se aplicam, nos PEI, nos PIT e nos relatérios de avaliacdo dos alunos com

adequacoes curriculares significativas.
Impacto do CAA na Inclusdo e Aprendizagem de todos os alunos

A forma de medir este impacto passa por analisar a melhoria da funcionalidade dos alunos
adicionais e a forma como as atividades do CAA concorrerem para o aumento da participacao e da
qualidade dessa participacao de todos os alunos nos varios contextos de aprendizagem, nomeadamente a

participacao de outros alunos nas atividades do CAA, alargadas a toda a escola.

Educacao Especial

A Educacao Especial visa responder as necessidades dos alunos com limitacdes significativas ao nivel
da atividade e da participacdo, decorrentes de alteragées funcionais e estruturais de caracter

permanente, promovendo a equidade educativa e a igualdade no processo ensino aprendizagem.

Compete aos docentes de Educacdo Especial, no ambito da sua especialidade (Artigo II°, ponto 4,
Decreto-Lei 54/2018):

e apoiar, de modo colaborativo e numa logica de corresponsabilizacao, os demais docentes do
aluno na definicao de estratégias de diferenciacdo pedagogica,
¢ no reforco das aprendizagens e

e na identificacdo de multiplos meios de motivacao, representacao e expressao.

Servico de Psicologia e Orientacao (SPO)

,

E um recurso da escola que com a sua acao pretende desenvolver um clima relacional de trabalho
positivo que promova o desenvolvimento global harmonioso das criancas e jovens, para que todos se
desenvolvam de forma integral nas suas diferentes dimensdes cognitiva, comportamental, social e

emocional, com vista ao seu bem-estar e saide mental.

Trabalha em conjunto com os alunos, 6rgaos de gestao, docentes, nao docentes, encarregados de
educacao e demais técnicos especializados para desenvolver atitudes positivas face a aprendizagem,
condicao base para o sucesso educativo e para a construcao de uma escola inclusiva, promotora de

melhores aprendizagens para todos.
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Contribui ainda, para o desenvolvimento de competéncias e valores nos alunos que lhes permita
responder aos desafios cada vez mais multifacetados e complexos da sociedade e a imprevisibilidade e
exigéncias do Século XXI.

Desenvolve a sua atividade em trés dominios:
e apoio psicologico e psicopedagogico;
¢ apoio ao desenvolvimento de sistemas de relacées da comunidade educativa

e orientacao escolar e profissional.

Planos de desenvolvimento pessoal, social e comunitario
Estes planos estao a cargo de uma Psicologa Educacional para:
e promover melhorias no bem-estar social, fisico e emocional;
. reforcar o envolvimento familiar e comunitario nas dinamicas educativas;
e promover aprendizagens de qualidade, através de tutorias, apoio emocional e coaching

emocional.
Equipa de Integracao

A equipa de integracdo tem como competéncias:

e  Colaborar no acompanhamento da execucao da medida “Saida da sala de aula e demais locais
onde se desenvolve o trabalho escolar”.

e  Cooperar com o diretor de turma ou professor titular de turma no acompanhamento do aluno
na execucao das seguintes medidas:

e  Atividades de integracao.

e Inclusdo do aluno numa nova turma.

e Regresso do aluno a escola, apds uma suspensao (preventiva ou sancionatoria).

e Inclusdo do aluno na nova escola na sequéncia da transferéncia de escola.

e  Promover a corresponsabilizacao de todos os intervenientes nos efeitos educativos das medidas
aplicadas.

e  Prevenir comportamentos desajustados.

A sua coordenacdo é sempre assegurada por um professor e € constituida por professores e

assistentes operacionais.
Atividades de Acompanhamento de Alunos no Centro de Recursos

O Centro de Recursos é um espaco para os alunos realizarem trabalhos diversos, nomeadamente,
trabalhos de grupo, pesquisarem informacao, ajudarem-se mutuamente e colaborarem uns com os outros.

Dispde de uma equipa de professores para acompanhamento dos alunos.

Tem como objetivos:

a) Apoiar na pesquisa bibliografica, na leitura orientada, no aconselhamento de livros e na

orientacao para elaboracao de trabalhos;
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) Fomentar o gosto/prazer pela leitura e pela pesquisa de informacao;

) Promover a animacao cultural;

d) Aprofundar estratégias/métodos para recolha, selecao e tratamento de informacao;

) Apoiar no desenvolvimento de projetos;

f) Esclarecer dlvidas e apoiar na exploracdo de conteldos relacionados com as disciplinas de
Ciéncias Naturais, Fisico-Quimica, Geografia, Historia, Inglés, Portugués e Matematica, de

acordo com horario definido.

Constitui-se como um espaco de frequéncia voluntaria, ou obrigatéria quando proposto no ambito

do PAA ou no ambito do Conselho de Turma.

4. COOPERAGAO E PARCERIAS

A cultura de parceria que o agrupamento tem vindo consolidar, desenvolvendo com novos
parceiros novos projectos e programas potencia a escola em rede, aberta a comunidade local e nacional.
Esta consolidacdo e abertura a novos parceiros € visivel nos programas, projetos e medidas de apoio ao
desenvolvimento das aprendizagens, da saude fisica e psicologica e do bem-estar de todos, explicitados no
ponto referente as metodologias e dinamicas pedagogicas.

As parcerias estabelecidas e/ou a estabelecer assentam nos seguintes principios orientadores:

» Foco na formacao integral dos alunos, no desenvolvimento pessoal e profissional e no bem-
estar de todos;
> Enquadramento na estratégia do agrupamento;

» Trabalho colaborativo em rede.

Os parceiros sao encarados como um recurso estratégico na optimizacao de oportunidades para
promover as multiplas dimensdes da formacgao global dos aluno, contribuir para o desenvolvimento pessoal
e profissional de todos, potenciando o desenvolvimento organizacional. Sao perspetivados como
ferramentas de enriquecimento das aprendizagens e desenvolvimento de competéncias, em contexto real

ou em ambiente diferenciado.

A analise de propostas e a avaliacao dos projetos deve equacionar o seu contributo para o projecto
curricular do agrupamento. A colaboracao a estabelecer com entidades externas assenta no trabalho
colaborativo em rede que implica a informacao partilhada, comunicacao, avaliacao e planeamento de
processos e resultados. O Agrupamento com autonomia de decisao gere e coordena os canais de
articulacao institucional dessa rede, integrando-a nos varios niveis de decisao e planeamento estratégico

do agrupamento.

Centro de Recursos para a Inclusdo da Cercioeiras

O CRI da Cercioeiras desenvolve com o Agrupamento um trabalho de parceria, prestando apoios
especializados nos dominios da terapia da fala, terapia ocupacional e psicologia. Estes apoios

especializados tém os seguintes objetivos:

e Contribuir para a melhoria da funcionalidade dos alunos

32
Projeto Curricular do Agrupamento 2021 - 2022



g REPUBLICA @
%~ PORTUGUESA Agrupamento Conde de Oeiras N

2 Aanupsmenie
EDUCACAO Conee pe 0ERsS

e Ajudar a reduzir ou eliminar as barreiras que se colocam a aprendizagem e participacdo nos
diferentes contextos educativos
e Apoiar o desenvolvimento dos processos de transicao, enquadrados no PIT (Plano Individual de

Transicao) de cada aluno.

A intervencao destes técnicos assume uma funcdo eminentemente colaborativa com a escola,

enquanto elementos variaveis da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacéao Inclusiva.

Recursos especificos existentes na comunidade na area da Saude e da Seguranca Social

A cooperacao com estes recursos nomeadamente com a Equipa de saude escolar, o Servico de
Psiquiatria da Infancia e da Adolescéncia do Hospital S. Francisco Xavier e com as CPCJ e ECJ de assessoria

aos tribunais permitem:

e Analisar conjuntamente situacdes mais problematicas que necessitem da articulacao de varios
servicos, conjugando valéncias com as estruturas do meio, em funcdo da necessidade dos alunos
e das familias, para gerar e condicdes que assegurem a plena inclusao e o desenvolvimento

global dos alunos e da comunidade;

o Promover redes e melhorar a sua articulacao, de forma a torna-las mais eficientes com

respostas mais eficientes com respostas mais rapidas e eficazes;

o Assegurar avaliacoes e intervencdes especializadas, no ambito da pedopsiquiatria e da psicologia
clinica;

e Aumentar fatores protetores e diminuir fatores de risco das familias em valéncias que

ultrapassam as competéncias da escola;

o Colaborar na monitorizacao dos casos de acordo com as atribuicoes de cada interveniente.

Centro de Recursos de Tecnologias de Informacdo e Comunicacao (CRTIC)/ Sintra

A equipa do CRTIC/Sintra articula com as escolas do Agrupamento, procedendo a avaliacdo das
necessidades dos alunos (barreiras de acesso ao curriculo) e da prescricao dos produtos de apoio mais

adequados a aprendizagem e a participagao, sempre que um aluno € por nos referenciado.

Esta equipa faz ainda a formacdo/acompanhamento dos alunos, familiares e profissionais, na

sequéncia da atribuicdo de um produto de apoio.

Clube Escola de Ténis de Oeiras (CETO)

Este protocolo visa a pratica da modalidade de Padel e a utilizacao de um campo/materiais
adequados.
Com a pratica desta modalidade, os alunos com dificuldades mais especificas, usufruem de
variados beneficios, nomeadamente, os seguintes:
e trabalham o corpo globalmente, melhorando a forca, a coordenacao motora e a agilidade e

consequentemente, aumenta o bem estar;
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e melhoram a autoestima a medida que se superam metas e a sociabilidade, devido ao trabalho que

é feito a pares.

Hipica de Oeiras

O protocolo que estabelecemos com a Hipica de Oeiras permite-nos o desenvolvimento de
atividades fora do contexto escolar e em contacto direto com a natureza, proporcionando aos alunos com

dificuldades mais especificas um conjunto de vivéncias significativas e diversificadas, em contexto real.

Entre as diversas atividades da quinta, destacamos o cuidar dos cavalos e a equitacao.

Escola Amiga da Crianca (CPCJ) /Selo Protetor

Trata-se de uma iniciativa conjunta da CONFAP (Confederacao Nacional das Associacdes de Pais),
da LeYa e do psicologo Eduardo Sa, que visa distinguir escolas que concebem e concretizam ideias
extraordinarias, contribuindo para um desenvolvimento mais feliz da crianca no espaco escolar e

essencialmente partilhar essas boas praticas. Pretende:

o DISTINGUIR Escolas onde as comunidades educativas (alunos, professores, auxiliares e pais) se
envolvem na concretizacao de projetos adicionais para que os alunos sejam mais felizes no
espaco escolar.

e PARTILHAR com os agentes educativos de todo o pais e a sociedade em geral as ideias
excecionais que tém proporcionado um percurso enriquecedor e um desenvolvimento pessoal e
social mais integrado e harmonioso a criancas e jovens.

e ESTIMULAR as Escolas onde as comunidades educativas a envolverem-se na concretizacao de
projetos adicionais para que os alunos sejam mais felizes no espaco escolar.

e APOIAR E INCENTIVAR UMA ESCOLA QUE EDUCA E E FELIZ.

O projeto SELO PROTETOR constitui-se como um sistema integrado de gestao do risco e perigo e
representa uma oportunidade de autodiagnostico e capacitacdo no ambito da promocao e protecao dos
Direitos da Crianca, de acordo com o previsto no Artigo 7° da Lei de Protecao de Criancas e Jovens em
Perigo.

O Agrupamento possui 0 selo protector, o que significa que a entidade tem o foco nos direitos das
criancgas, criando metodologias pro-ativas de promocao desses mesmos direitos.

A implementacao do Selo Protetor tem como objetivos:

e Implementar boas praticas ao nivel da promoc¢ao dos Direitos Humanos da Crianca;

e Identificar e disseminar boas praticas de promocao dos Direitos Humanos da Crianca, numa 6tica
de inovacao e desenvolvimento de uma cultura colaborativa e preventiva;

e Garantir um ambiente seguro, onde as criancas e jovens possam receber apoio e participar em
atividades essenciais ao seu bom desenvolvimento e bem-estar;

e Atuar com base nos principios da governacdo integrada, assentes na construcdo da confianca e
nos 4 fatores criticos de sucesso: lideranca, colaboracdo/ participacdo, comunicacido e

monitorizacao/ avaliacao;
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e Concretizar as atribuicées das Entidades com Competéncia em Matéria de Infancia e Juventude
(ECMIJ), conforme estipulado no artigo 7° da Lei de Protecao de Criancas e Jovens em Perigo, em
estreita colaboracao com as CPCJ, designadamente na sua modalidade de funcionamento
alargada;

e Incorporar as diretrizes e os compromissos internacionais dos quais Portugal é signatario no
ambito das Nacdes Unidas, nomeadamente a Convencdo sobre os Direitos da Crianca e a
Estratégia do Conselho da Europa sobre os Direitos da Crianca (2016-2021);

e  Contribuir para a implementacao da Estratégia Nacional para os Direitos da Crianca 2019-2022
(em fase de analise das propostas resultantes da consulta publica);

e Reforcar a mensagem ética de que € necessaria toda a comunidade para a defesa dos Direitos da

Crianca, numa perspetiva de afirmacao de uma cultura preventiva.

Escola de Referéncia para a Intervencao Precoce na Infancia

No ambito da parceria intersetorial para a Intervencdo Precoce na Infancia, o Agrupamento constitui-

se como escola de referéncia para a IPI, através das docentes alocadas a escola para esse efeito.

Estas docentes articulam com os servicos de salde e de seguranca social e asseguram as medidas
educativas previstas no PIIP (Plano Individual de Intervencao Precoce), assim como a transicao das

medidas para o PEl, sempre que as criancas transitam para o pré-escolar.

V - ORIENTAGCOES PARA A AVALIAGAO DAS APRENDIZAGENS

1. ENQUADRAMENTO

A avaliacao como parte integrante do ensino e da aprendizagem constitui um processo formativo e
regulador. Tem por objetivo central a melhoria do ensino e da aprendizagem, baseada num processo

continuo de intervencdo pedagogica.

Enquanto processo regulador do ensino e da aprendizagem, a avaliacao orienta o percurso escolar
dos alunos e certifica as aprendizagens realizadas, nomeadamente os conhecimentos adquiridos, bem
como as capacidades e atitudes desenvolvidas no ambito das areas de competéncias inscritas no Perfil

dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.
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pRINCIPIQ¢

CONSCENCIA
EDOMINIO
DO CORPO

LIBERDADE
RESPONSABILIDADE
E INTEGRIDADE
CIDADANIA
E PARTICIPACAO
EXCELENCIA
E EXIGENCIA
CURIOSIDADE REFLEXAOQ
E INOVACAQ

BEMESTAR
SAUE £

ANEENTE

RACKCID
£ RESCLUCAD DE
OBLEMAS

RELACONAMENTO
INTERPESSOAL

As diferentes formas de recolha de informacao sobre as aprendizagens, realizadas no ambito da

avaliacao interna, de acordo com as suas finalidades, visam:

e Informar e sustentar intervencdes pedagogicas, reajustando estratégias que conduzam a
melhoria da qualidade das aprendizagens, com vista a promocao do sucesso escolar;
e Aferir a prossecucao dos objetivos definidos no curriculo;

e (Certificar aprendizagens.

O contexto de Avaliar para melhor aprender, fornece ao professor, ao aluno, ao encarregado de
educacdo e aos restantes intervenientes informacao sobre o desenvolvimento do trabalho, de modo a
permitir, em conjunto, a melhoria do processo de ensino e de aprendizagem, a formacao dos alunos e a

adocao de medidas de promocao do sucesso educativo.

1.1. OBJETO DA AVALIACAO

A avaliacao incide sobre as aprendizagens desenvolvidas pelos alunos, tendo por referéncia os
documentos curriculares em vigor, nomeadamente as Aprendizagens Essenciais, que constituem
orientacdo curricular base, com especial enfoque nas areas de competéncias inscritas no perfil dos Alunos

a Saida da Escolaridade Obrigatoria.

As aprendizagens de carater transversal, nomeadamente no ambito da educacao para a cidadania,
da compreensao e expressao em lingua portuguesa e da utilizacdo das tecnologias de informacao e

comunicacdo, constituem objeto de avaliacdao em todas as disciplinas.

Os critérios de avaliacdo tém em conta a especificidade de cada uma das diferentes disciplinas
curriculares, onde sao contempladas as suas varias componentes especificas (consultar critérios das

disciplinas / Perfil de Aprendizagens especificas).
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Numa perspetiva globalizante, em cada disciplina, os critérios de avaliacao assumem um caracter
integrador, visando os alunos como um todo. Na sua aplicacao, devera ter-se em conta a progressao e a
evolucao das aprendizagens e também os contextos situacionais e programaticos disciplinares,

consubstanciados no PCT.

Globalmente constituem referenciais para a avaliacao:

Componente e Aprendizagens desenvolvidas
especifica Progressos nas aprendizagens

Linguagens e textos;

Informacao e comunicacao;

Raciocinio e resolucao de problemas;
Pensamento critico e pensamento criativo;
Bem-estar, salde e ambiente;
Sensibilidade estética e artistica;
Consciéncia e dominio do corpo.

Intervencao de forma adequada

Respeito pelas ideias dos outros

Espirito de interajuda

Adesao e realizacao das atividades propostas

Participacéo e
Componentes cooperagao
transversais

Assiduidade/ Pontualidade

Materiais adequados e organizados

Habitos de trabalho

Cumprimento das normas estabelecidas no Rl

Responsabilidade

Realizacdo da auto e da heteroavaliacao
Realizacédo de tarefas por iniciativa propria
Expressao de ideias proprias
Fundamentacao das intervencoes

Desenvolvimento
pessoal e
autonomia

1.2. PRINCIPIOS ORIENTADORES DA AVALIAGAO

» Primazia da avaliacao formativa,

» Promocao da capacidade reguladora da avaliacao,

e Valorizacao dos processos de autoavaliacao regulada,

e Utilizacao de técnicas e instrumentos de avaliacao diversificados,

e Consisténcia entre os instrumentos de avaliacao e os resultados pretendidos,

e Transparéncia do processo de avaliacdo (clarificacdo e explicitacdo dos critérios do pré
escolar, 1.° ciclo e das disciplinas do 2.° e 3.° ciclos),

e Valorizacao da evolucao do aluno ao longo de cada ano e de cada ciclo,

e Valorizacao de uma intervencao atempada e rigorosa, sustentada pela informacao decorrente
da avaliacao,

¢ Envolvimento e corresponsabilizacao de todos os intervenientes no processo de avaliacao
(professores, alunos e encarregados de educacao) no sentido da construcao de percursos
educativos de qualidade,

e Valorizacao da complementaridade entre os processos de avaliacao interna e externa das
aprendizagens.
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2. PROCESSO DE AVALIACAOQ

2.1. AVALIAGCAO INTERNA

Modalidades de Avaliacao

A avaliacdo interna das aprendizagens, da responsabilidade dos professores e dos 6rgaos de
administracao e gestdo e de coordenacao e supervisao pedagogica da escola, compreende as modalidades

de avaliacao diagnostica, avaliacao formativa e avaliacao sumativa.

- Diversidade das formas e fontes | v O que valorizo?
e Diagnéstica de recolha e de registo de v" Como pondero?
e Formativa informacao v' Como uso a informacao sobre o que se
e Sumativa -Técnicas e instrumentos aprendeu e o que se ensinou?
diversificados adequados v" Como leio a progressao/evolucao?

Avaliacao diagnoéstica
Realiza-se sempre que seja considerado oportuno e essencial para fundamentar estratégias de

diferenciacao pedagodgica.

Avaliacdo formativa

Enquanto principal modalidade de avaliacdo do ensino basico, a avaliacdo formativa assume

carater continuo e sistematico. Integra o processo de ensino e de aprendizagem fundamentando o seu

desenvolvimento.

A diversidade das formas de recolha de informacao permite a regulacao da aprendizagem, com
vista a adocdo e ao ajustamento de processos e estratégias. Gera medidas pedagdgicas adequadas as

caracteristicas dos alunos e as aprendizagens a desenvolver.

Avaliacao sumativa

A avaliacdo sumativa formaliza um juizo global sobre as aprendizagens realizadas pelos alunos,

tendo como objetivos a classificacao e certificacdo. Traduz:
a) no final de cada semestre escolar, a informacao sobre o estado de desenvolvimento das
aprendizagens;
b) a tomada de decisao sobre o percurso do aluno, nomeadamente sobre a progressao, retencao ou

reorientacao do percurso educativo dos alunos.

A avaliacdo sumativa é da responsabilidade do professor titular da turma em articulacdo com o
respetivo conselho de docentes, no 1.° ciclo, e dos professores que integram o conselho de turma, nos 2.°

e 3.° ciclos, reunindo, para o efeito, no final de cada semestre.
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A coordenacao do processo de tomada de decisdo relativa a avaliacdo sumativa compete, no 1.°

ciclo, ao professor titular de turma e nos 2.° e 3.° ciclo, ao diretor de turma.

No 1.° ciclo do ensino basico, a informacao resultante da avaliacdo sumativa materializa -se na
atribuicao de uma mencao qualitativa de Muito Bom, Bom, Suficiente e Insuficiente, em todas as
disciplinas, sendo acompanhada de uma apreciacao descritiva sobre a evolucao das aprendizagens do
aluno com inclusdao de areas a melhorar ou a consolidar, sempre que aplicavel, a inscrever na ficha de

registo de avaliacao.

No caso do 1.° ano de escolaridade, a informacao resultante da avaliacdo sumativa deve

expressar-se apenas de forma descritiva em todas as componentes do curriculo, no 1.° semestre.

No 1.° ciclo, tendo em conta a natureza instrumental da componente de Tecnologias de

Informacdo e Comunicacao, esta ndo é objeto de avaliacdo sumativa.

No 2.° e 3.° ciclo exprime-se numa escala de 1 a 5 em todas as disciplinas. Sempre que se
considere relevante, € acompanhada de uma apreciacdo descritiva sobre a evolucdo da aprendizagem do

aluno, incluindo as areas a melhorar ou a consolidar.

As aprendizagens desenvolvidas pelos alunos no quadro das opc¢des curriculares, nomeadamente

dos DAC, sao consideradas na avaliacao das respetivas disciplinas.

No 9.° ano de escolaridade, o processo de avaliacao sumativa é complementado pela realizacdo

das provas finais de ciclo.

A avaliacdo sumativa pode processar-se ainda através da realizacdo de provas de equivaléncia a

frequéncia, que seguem as disposicdes definidas nos respetivos suportes legislativos.

Ao longo do ano letivo, sempre que no decurso da avaliagdo sumativa um aluno apresente niveis
inferiores a trés em trés disciplinas, a Portugués e Matematica simultaneamente, ou quando os professores
considerem necessario, os docentes devem, em articulacdo com o Conselho de Turma, tracar, realizar e
avaliar respostas pedagogicas alinhadas com as caracteristicas especificas dos alunos, formalizando-as no

registo de avaliacao.

Instrumentos de avaliacao

Na avaliacdo devem ser utilizados procedimentos, técnicas e instrumentos diversificados e
adequados as finalidades, ao objeto em avaliacdo, aos destinatarios e ao tipo de informacao a recolher,

que variam em funcao da diversidade e especificidade do trabalho curricular a desenvolver com os alunos.

e Observacao direta/participacao no trabalho de aula,
e Registos de participacao oral e escrita,

e Trabalhos individuais e em grupo,

e Caderno diario,

e Trabalho auténomo em sala de aula,

e Materiais especificos,
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Fichas de avaliacao formativa,

Fichas de avaliacao sumativa,
Grelhas/tabelas de registos de observacao,
Fichas de auto e heteroavaliacao,

Relatorio de atividade em plataformas digitais.

No Ensino a Distancia (E@D):

Portfolio,

Rubrica,

Questionario,

Questionamento oral,

Relatorio/reflexao,

Gravacao em audio e video de narrativas,
Grelhas/tabelas de registos de observacao,
Comunicacdes orais,

Registos de auto e heteroavaliacao.

A
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A auto-avaliacao dos alunos assume especial importancia como mecanismo regulador da

aprendizagem que promove a responsabilizacao dos alunos pelo seu percurso escolar.

Notacdo a utilizar

No Agrupamento de Escolas Conde de Oeiras € adoptada a seguinte nomenclatura:

Ciclo de ensino Nomenclatura de classificacao
Adquirido
Pré - escolar Em aquisicao

Nao adquirido

Insuficiente - de 1 a 49%
Suficiente - de 50 a 69%
Bom - de 70 a 89%

Muito Bom - 90% ou superior

1.°,2.°e 3.°ciclo

Fichas de registo de avaliacao

As fichas de registo de avaliacdo contém de forma sumaria os elementos relativos ao

desenvolvimento dos conhecimentos, capacidades e atitudes do aluno e deverao ser entregues no final de

cada periodo escolar, sempre que possivel em reunido presencial, aos pais ou aos encarregados de

educacao.

quando este nao resida com o aluno menor de idade.

2.2. AVALIAGAO EXTERNA

A pedido do interessado, as fichas de registo de avaliacao serdao dadas a conhecer ao progenitor

A avaliacao externa das aprendizagens no ensino basico € da responsabilidade dos servicos ou

organismos do Ministério da Educacao. Tem como referencial base as Aprendizagens Essenciais, devendo

Projeto Curricular do Agrupamento 2021 - 2022
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ainda contemplar a avaliacao da capacidade de mobilizacao e de integracao dos saberes disciplinares, com
especial enfoque nas areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatoria.

Compreende:
a) Provas de afericao;

b) Provas finais do ensino basico.

Provas de afericao

As provas de afericao, de aplicacdo universal e obrigatoria, a realizar no final do 2.°, do 5.° e do

8.2 anos de escolaridade, permitem:

a) Acompanhar o desenvolvimento do curriculo, nas diferentes areas, providenciando informacao

regular ao sistema educativo;

b) Fornecer informacoes detalhadas acerca do desempenho dos alunos a escola, aos professores,

aos encarregados de educacao e aos proprios alunos;
c) Potenciar uma intervencdo pedagdgica atempada, dirigida as dificuldades identificadas para

cada aluno.

Nao integram a avaliacao interna, pelo que os seus resultados nao sao considerados na

classificacao final da disciplina.

Os resultados e desempenhos dos alunos e das escolas sdo inscritos nos RIPA (Relatoério Individual
das Provas de Afericdo) e nos REPA (Relatorio de Escola das Provas de Afericao) e transmitidos a escola,

aos proprios alunos e aos encarregados de educacéao.

Provas finais do ensino basico

As provas finais do ensino basico, a realizar no final do 9.° ano de escolaridade, visam avaliar o
desempenho dos alunos, certificar a conclusao do ensino basico e criar a possibilidade de prosseguimento

de diferentes percursos escolares.

As provas de avaliacao externa seguem as disposicoes legais definidas nos respetivos suportes

legislativos.

Condicbes especiais de realizagcdo de provas

Aos alunos abrangidos por medidas universais, seletivas ou adicionais, aplicadas no ambito do

Decreto - Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, que realizam provas de afericdo, provas finais do ensino basico e

provas de equivaléncia a frequéncia sdo garantidas, se necessario, adaptacoes no processo de realizagao

das mesmas.

3. CONDICOES DE TRANSICAO E DE APROVACAO

A evolucdo do processo educativo dos alunos no ensino basico assume uma logica de ciclo,
progredindo para o ciclo imediato o aluno que tenha desenvolvido as aprendizagens definidas para cada
ciclo de ensino.
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A decisao de transicdo para o ano de escolaridade seguinte reveste carater pedagdgico, sendo a

retencao considerada excecional.

A decisao de retencao so6 pode ser tomada apds um acompanhamento pedagogico do aluno, em

que foram tracadas e aplicadas medidas de apoio face as dificuldades detetadas.

0 incumprimento reiterado do dever de assiduidade, com a aplicacdo do disposto nas alineas a) e
b) do n.° 4 do artigo 21.° da Lei n.° 51/2012, de 5 de Setembro, Estatuto do Aluno e Etica Escolar,
determina a retencao no respetivo ano de escolaridade, com obrigatoriedade de frequéncia até ao final do
ano letivo, ou até ao encaminhamento para novo percurso formativo, caso esta possibilidade tenha sido

considerada e assegurada.

A decisao de transicao e de aprovacao, em cada ano de escolaridade, é tomada sempre que o
professor titular de turma, no 1.° ciclo, ou o conselho de turma, nos 2.° e 3.° ciclos, considerem que o
aluno demonstra ter desenvolvido as aprendizagens essenciais para prosseguir com sucesso 0S seus

estudos, sem prejuizo do seguinte.

No final de cada um dos ciclos do ensino basico, apos a formalizacdo da avaliacdo sumativa, e no
9.° ano, das provas finais de ciclo, o aluno nao progride e obtém a mencao Nao Aprovado, se estiver numa
das seguintes condicoes:

No 1.° ciclo, tiver obtido:

i) Mencao Insuficiente nas disciplinas de Portugués ou PLNM ou PL2 e de Matematica;

ii) Mencao Insuficiente nas disciplinas de Portugués ou Matematica e, cumulativamente, mencéao
Insuficiente em duas das restantes disciplinas.

No 2.° e 3.° ciclo, tiver obtido:

i) Classificacdo inferior a nivel 3 nas disciplinas de Portugués ou PLNM ou PL2 e de Matematica;

ii) Classificacao inferior a nivel 3 em trés ou mais disciplinas.

No final do 3.° ciclo do ensino basico, a nao realizacdo das provas finais implica a sua nao

aprovacao neste ciclo.

As Atividades de Enriquecimento Curricular, no 1.° ciclo, o Apoio ao Estudo, no 1.° ciclo e 2.° ciclo
e a disciplina de Educacao Moral e Religiosa em todos ciclos do ensino basico, ndo sao consideradas para

efeitos de transicao de ano e aprovacao de ciclo.

No 1.° ano de escolaridade nao ha lugar a retencdo, exceto se tiver sido ultrapassado o limite de
faltas, nos termos do disposto nas alineas a) do n.° 4 do artigo 21.° da Lei n.° 51/2012, de 5 de Setembro,

Estatuto do Aluno e Etica Escolar - Incumprimento reiterado de assiduidade.

4. PROGRESSAO E RETENCAO

A decisao de progressao do aluno ao ano de escolaridade seguinte é uma decisdao pedagogica da
responsabilidade do professor titular de turma, no 1.° ciclo, ouvido o conselho de docentes, ou o conselho

de turma, no 2.° e 3.° ciclo. Nessa decisao pedagodgica deve-se ter presente os pressupostos dos critérios
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do agrupamento, nomeadamente o carater globalizante e integrador da avaliacdo e o facto de visar o

aluno como um todo.

Deve-se ponderar se o aluno:

Desenvolveu habitos de trabalho,

e Revelou esforco na superacao das dificuldades,

e Manifestou interesse e envolvimento nas tarefas e atividades,
e Respeitou regras e normas sociais de convivéncia,

e Manifestou sentido de interajuda e cooperacao,

e Manifestou atitudes de compreensao e solidariedade,

e Participou nos trabalhos de grupo de forma empenhada,

o Desenvolveu organizacao pessoal e de materiais.

Deve-se sobretudo, analisar a idade (proximidade/ afastamento dos seus pares nos respetivos anos

de aprendizagem), a eficacia de outras retencdes (se as houve) e o ano da retencao.

Caso o aluno nao desenvolva as aprendizagens definidas para um ano nao terminal de ciclo que,
fundamentadamente, comprometam o desenvolvimento das aprendizagens definidas para o ano de
escolaridade subsequente, o professor titular de turma, no 1.° ciclo, ouvido o conselho de docentes, ou o
conselho de turma, nos 2.° e 3.° ciclos, pode, a titulo excecional, determinar a retencao do aluno no

mesmo ano de escolaridade.

Quando o aluno fica retido, o PCT da turma em que o aluno venha a ser integrado no ano escolar
subsequente deve prever as medidas multinivel de acesso ao curriculo, definindo as estratégias de ensino

e aprendizagem e os recursos educativos adequados ao aluno.

A progressao dos alunos abrangidos por medidas universais e seletivas de suporte a aprendizagem

e a inclusdo realiza-se nos termos definidos na lei.

A progressao dos alunos abrangidos por medidas adicionais de suporte a aprendizagem e a inclusao

realiza-se nos termos definidos no relatorio técnico-pedagogico e no programa educativo individual.

5. CERTIFICACAO

No final do seu percurso escolar, todos os alunos tém direito a emissao de certificado e diploma de

concluséo da escolaridade obrigatoria.

No caso dos alunos que seguiram o percurso escolar com adaptacoes curriculares significativas, do
certificado deve constar o ciclo ou nivel de ensino concluido e a informacao curricular relevante do
programa educativo individual, bem como as areas e as experiéncias desenvolvidas ao longo da

implementacao do plano individual de transicao.
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6. INCUMPRIMENTO DO DEVER DE ASSIDUIDADE

O aluno retido por incumprimento do dever de assiduidade desenvolve as atividades decorrentes

do dever de frequéncia, no horario da turma em que se encontra inscrito, conforme o previsto no RI.

Face a caracterizacdo do aluno e tendo em conta, especialmente, o seu envolvimento na
recuperacao o conselho de turma pode, excecionalmente, com a devida fundamentacao propor a
realizacao de atividades no contexto que considerar mais adequado, até ao final do ano, momento em que
é tomada a decisao final sobre a situacdo escolar do aluno. Esta medida de excecado proposta pelo

conselho de turma é validada pelo Conselho Pedagogico.

IV - ORIENTAGCOES ORGANIZACIONAIS

Os principios organizacionais do Agrupamento Conde de Oeiras incluem o regime e horarios de
funcionamento dos diferentes niveis de ensino, critérios de constituicao de turmas, critérios de
elaboracao de horarios semanais dos alunos e dos docentes e os critérios de distribuicdo da componente

nao letiva dos docentes em consonancia com a lei em vigor.

A distribuicdo do servico docente é feita pelo Diretor, procurando articular com os Departamentos
Curriculares e Conselhos de Docentes, com base nos critérios aprovados pelo Conselho Pedagogico e nas

orientacdes e principios determinados na Lei.

A constituicdo das turmas, distribuicdo de servico docente, elaboracao e organizacao dos horarios

obedece, primordialmente, a critérios de ordem pedagodgica nao desrespeitando os normativos legais.

Os horarios sao elaborados de acordo com os critérios gerais constantes no PEA e no Plano
Curricular e definidos em Conselho Pedagdgico, no cumprimento da legislacao em vigor e no respeito pela

prevaléncia de critérios de natureza pedagogica.

1. REGIMES E HORARIOS DE FUNCIONAMENTO

1.1. O pré-escolar funciona em regime normal, das 9h00 as 15h30. O periodo de almoco decorre das 12h00
as 13h30.

1.2. 0 1.° ciclo funciona em regime normal, das 9h00 as 17h30.

1.3. Durante este periodo de funcionamento, decorrem trés intervalos: intervalo da manha das 10h30 as

11h00, o intervalo para almoco das 12h30 as 14h e o intervalo da tarde das 15h30 as 16h.

1.4. No ano lectivo 2021/2022 o horario de funcionamento é o seguinte:
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1°.ciclo - 1.° e 2.° anos

1.° ciclo- 3.° e 4.° anos

Ji

Almoco geral

9:00-10:30 - aula

10:30- 11:00- intervalo*
11:00-12:30- aula
12:30-14:00- almoco*
14:00-15:30 - aula
15:30-16:00- intervalo*
16:00- 17:00 - AEC
17:00-17:30 - Intervalo com
possibilidade de saida

9:00- 11:00- aula
11:00-11:30- intervalo*®
11:30-13:00 - aula

13:00- 14:30- almoco*
14:30-15:30- aula
15:30-16:00- intervalo*
16:00- 17:00 - AEC
17:00-17:30 - Intervalo com
possibilidade de saida

9:00- 12:00 - aula
12:00 almoco
13:30-15:30- aula
15:30 - CTL

12:00 -JI

12:30 -1.° anos
13:00- 2.° anos
13:30- 3.° anos
14:00- 4.° anos

1.5.0 2° e 3° ciclo funciona em regime de desdobramento das 8h15 as 16h40 e, excecionalmente, até as
17h30:

1.5.1. Durante o periodo da manha decorrem dois intervalos: o primeiro das 9h45 as 10h00 e o segundo
das 11h30 as 11h40.

1.5.2. Durante o periodo da tarde decorrem trés intervalos: o primeiro das 13h10 as 13h25, o segundo
das 14h55 as 15h10 e o terceiro das 16h40 as 16h45.

1.5.3. Devido a COVID 19, no ano letivo 2021/2022 é alterado o horario no sentido de ser possivel aplicar
as orientacoes da DGE e da DGESTE. Foi alargado o horario e reduzido os tempos de intervalo no

sentido de diminuir a carga humana nas instalacoes e ser possivel fixar cada turma a uma sala.

1.5.4. Assim, o periodo de funcionamento da manha inicia as 8h e termina as 12:50h. O periodo da tarde

inicia as 13:10h e termina as 18h.

a) Durante o periodo da manha decorrem dois intervalos: o primeiro das 9:30h as 9:40h e o segundo
das 11:10h as 11:20h. No periodo da tarde decorrem também dois intervalos: o primeiro das
14:40h as 14:50h e o segundo das 16:20h as 16:30h.

Horario
Manha Tarde
8:00 - 8:45 13:10 - 13:55
8:45 - 9:30 13:55- 14:40
9:40- 10:25 14:50 - 15:35
10:25- 11:10 15:35 - 16:20
11:20 - 12:05 16:30 -17:15
12:05 - 12:50 17:25- 18:00

b) O 2° ciclo desenvolve a componente lectiva no turno da manha e em desdobramento, a tarde, a

disciplina de EMRC e apoios quando a necessidade o justificar.

c) O 3° ciclo tera a incidéncia do horario no turno da tarde e até 7 tempos de desdobramento no

turno da manha para cumprir a totalidade dos tempos da componente curricular.

d) Podera ainda ocorrer durante o ano lectivo, e em funcdo de uma agravamento da situacdo da
pandemia, a escola passar para um ensino misto ou nao presencial, mediante o parecer da

entidade de Salde e autorizacao da DGESTE.

e) Entende-se por ensino misto aquele em que o processo ensino e aprendizagem combina
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actividades com sessodes sincronas e com trabalho auténomo. Por regime nao presencial entende-
se aquele em que o processo ensino e aprendizagem ocorre em ambiente virtual com separacao

fisica entre os intervenientes, nomeadamente docentes e alunos.

2. CRITERIOS DE CONSTITUICAO DE TURMAS

2.1. Na formacao das turmas devem ser respeitados os seguintes critérios gerais:
a) A constituicdo das turmas deve respeitar a heterogeneidade (idade, género e acéo social escolar).

b) O Diretor pode, apoés ouvir o Conselho Pedagdgico, atender a outros critérios que sejam

determinantes para o sucesso escolar.

¢) Em todos os niveis de educacao e ensino manter-se-a o grupo/turma das criancas ou alunos do ano
anterior, desde que ndo haja motivos que aconselhem o contrario (situacbées registadas em

documentos oficiais ou do conhecimento do Diretor ou opcoes das disciplinas).

d) Os alunos cuja lingua materna nao seja o portugués devem manter-se nas mesmas turmas a fim de

facilitar o apoio para o desenvolvimento da lingua.

e) Os alunos federados ou que integrem a modalidade de ensino articulado serao colocados numa
turma com horario predominantemente no turno da manhd e compativel com a atividade
desenvolvida. Para tal, devem entregar, impreterivelmente, o comprovativo de frequéncia da
referida atividade aquando do ato da matricula ou renovacdao de matricula. Nao serdo atendidas

situacoes que carecam de comprovativo nos momentos anteriormente referidos.

f) A distribuicdo dos alunos retidos sera realizada segundo o perfil destes e de forma equitativa
(situacoes registadas em documentos oficiais ou do conhecimento do Diretor e sempre que as

disciplinas de opcao o permitam).
2.2. Na constituicdo das turmas do pré-escolar devem ser respeitados os seguintes critérios:

a) Os grupos sao constituidos por um minimo de 20 e um maximo de 25 criangas por sala, exceto
quando se trata de um grupo homogéneo de criancas de 3 anos de idade, onde o nimero por

turma nao pode ser superior a 15.

b) No caso de inclusdo de criancas com problematicas condicionadoras de carater permanente, desde
que o seu RTP o preveja e o respetivo grau de funcionalidade o justifique, as turmas sao
constituidas por 20 criancas nao podendo exceder mais de duas sinalizadas como redutoras de

turma.

c) As criancas que frequentam 2 anos de pré-escolar no Agrupamento, permanecem juntas no 2° ano,
salvo indicacdao do Conselho de Docentes ou solicitacao do Encarregado de Educacao (EE) e do

parecer favoravel da educadora.
d) Distribuir equitativamente o nimero de raparigas e de rapazes.
e) Manter os grupos de continuidade e os grupos que frequentam o 1° ano no pré-escolar.

f) Constituir, anualmente, 5 turmas de pré-escolar: no JI Sa de Miranda 2 turmas com 25 e 1 turma
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com 20 criancas devido as dimensdes mais reduzidas de uma das salas e no JI Anténio Rebelo de

Andrade 2 turmas com 25 alunos cada.

g) Sempre que possivel, procurar-se-a atender aos pedidos dos encarregados de educacao para a
juncao de criancas na mesma turma, mediante a apresentacao fundamentada do pedido na altura
da matricula.

h) As vagas existentes em cada estabelecimento de educacdo, para matricula ou renovacao de
matricula sdao preenchidas atendendo as prioridades estabelecidas no artigo 10.° do Despacho
Normativo n.° 10-B/2021.

i) Para preenchimento de vagas no pré-escolar depois de esgotada a lista de criancas com 5 anos a
31 de dezembro considera-se, para desempate, a data de nascimento das criancas sendo, a
prioridade dos mais velhos.

j) As criancas inscritas fora de prazo integrarao, se nao houver vaga, o final da lista de espera, com

excecao das criancas cuja entrada no 1.° ciclo se verifique no ano imediatamente a seguir.
2.3. A constituicao de turmas do 1.° ciclo deve respeitar os seguintes critérios:
a) As turmas sdo constituidas por um maximo de 26 alunos no 4° ano e 24 alunos no 1°,2° e 3° anos.

b) No caso de inclusdo de alunos com problematicas condicionadoras de carater permanente, desde
que o seu RTP o preveja e o respetivo grau de funcionalidade o justifique, as turmas sao
constituidas por 20 alunos ndo podendo haver mais de 2 alunos sinalizados como redutores de

turma.

c) A titulo excecional, desde que necessario e devidamente fundamentado, poderdo ser criadas

turmas mistas, nao podendo ultrapassar mais de 2 anos de escolaridade.

d) Os alunos retidos acompanham o grupo/turma a nao ser que o parecer do Conselho de Docentes

indique o contrario.

e) Nas turmas de continuidade, o encarregado de educacdo podera requerer, por escrito, a
transferéncia de turma do seu educando, fundamentando a razao desse pedido, até 15 de julho,

desde que haja vaga na turma pretendida ou possibilidade de permuta com um aluno interessado.

f) As vagas existentes em cada estabelecimento de ensino para matricula ou renovacdo de matricula
sdo preenchidas atendendo as prioridades estabelecidas no artigo 11.° do Despacho Normativo n.°
10-B/2021.

2.4, A constituicao de turmas do 2.° e 3.° ciclo deve respeitar os seguintes critérios:

a) O numero maximo de alunos por turma é de 28 alunos em todos os anos de escolaridade do 2.° e

3.° ciclos.

b) No caso de inclusdo de alunos com problematicas condicionadoras de carater permanente, desde
que o seu RTP o preveja e o respetivo grau de funcionalidade o justifique, as turmas sao
constituidas por 20 alunos nao podendo haver mais de 2 alunos sinalizados como redutores de

turma.

c) Respeitar a inscricako em Educacdao Moral e Religiosa Catdlica (EMRC) e outras confissoes,
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colocando no minimo, 10 alunos por turma.

d) Ter em consideracao as indicacoes fornecidas pelos Conselhos de Turma/Conselhos de Docentes

sobre a manutencao do grupo e/ou separacao.

e) Nas turmas de continuidade, o encarregado de educacdo podera requerer, por escrito, a
transferéncia de turma do seu educando, fundamentando a razido desse pedido, no ato de
matricula ou renovacao, que sera atendido mediante o parecer favoravel do Conselho de Turma e

desde que haja vaga na turma pretendida ou possibilidade de permuta com aluno interessado.

f) Nas turmas do 5° ano, sdo consideradas as indicacoes do Conselho de Docentes quanto a
continuidade ou desagregacao de grupos e procurar-se-a que nenhum aluno fique isolado quanto a

escola de proveniéncia.

g) No 5° e 7° ano, sempre que possivel, procurar-se-a atender aos pedidos dos encarregados de
educacao, na renovacao de matricula, para a juncdo de alunos na mesma turma desde que nao

exista indicacdo contraria do Conselho de Docentes/Conselho de Turma.

h) No 7° ano, a formacéo de turmas é determinada pela escolha da 2? lingua estrangeira (Francés ou

Espanhol).

i) No caso do nimero de alunos inscritos numa lingua estrangeira Il ser superior ao nimero de vagas

existentes, o critério de selecao serao as prioridades do diploma que regula as matriculas.

j) No 2° e 3° ciclo as vagas existentes para matricula ou renovacdo de matricula sao preenchidas

atendendo as prioridades estabelecidas no artigo 11.° do Despacho Normativo n.° 10-B/2021.

3. CRITERIOS PARA A DISTRIBUICAO DE SERVICO DOCENTE

3.1.  Principios orientadores.

A distribuicdo de servico deve favorecer a qualidade e uma resposta ajustada as reais necessidades
das criancas e dos alunos, considerando os recursos humanos do Agrupamento. Assim, a distribuicao

subordina-se aos seguintes principios orientadores.

a) O horario semanal dos docentes € de 35 horas semanais de servico nas componentes letiva (CL),
componente nao letiva de estabelecimento (CNLE), componente nao letiva (CNL) e componente de

trabalho individual (CTI) e desenvolve-se em cinco dias de trabalho.

b) No horario de trabalho do pessoal docente é obrigatoriamente registada a totalidade das horas

correspondentes a duracdo da respetiva prestacdo semanal de trabalho efetivo na escola.

c) A distribuicao de servico da componente nédo letiva sera supervisionada pelo Diretor, de acordo
com o estipulado em normativos legais em vigor e Regulamento Interno, dando prioridade
respetivamente as necessidades dos alunos, cargos/comissdes de trabalho e coordenacdes de

projetos/clubes, reunides e supervisao pedagodgica.
d) Adequar sempre que possivel, o perfil do professor a turma, em particular para as turmas que

evidenciam problemas de assiduidade, indisciplina e insucesso.
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e) Privilegiar a continuidade pedagogica desde que ndo haja indicacdo contraria ou a necessidade da
constituicao de equipas pedagdgicas.

f) Sempre que possivel, constituir equipas educativas, isto &, grupos de docentes das diversas areas e
disciplinas a quem sao atribuidas as mesmas turmas visando facilitar o trabalho cooperativo ao
nivel dos Conselhos de Turma.

g) Distribuir, de forma equilibrada, os niveis pelos varios professores do grupo de disciplina.

h) Atribuir um maximo de 3 niveis de ensino, e s6 excepcionalmente, 4 niveis, para completar
horario.

i)  Atribuir 150 minutos da componente nao letiva de estabelecimento (CNLE) no pré-escolar e no 1°,
2° e 3° ciclos.

j) A duracao das reunides é a seguinte:

. Duragao
Reunibes .

(minutos)
Conselho Geral 120
Conselho Pedagogico 120
Departamento 90
Conselho de Diretores de Turma 90
Conselho de Docentes/Conselhos de Turma 90
Outras reunides de natureza pedagogica 60

k) Os docentes obrigam-se a comunicar, por escrito, ao Diretor (ou as equipas de distribuicao de
servico e horarios) qualquer facto que implique legalmente a reducdo ou condicionamento na

organizacao do horario. Devera ser apresentada prova documental.
) Na distribuicao de servico dos docentes devera respeitar-se a ordenacao para efeitos de concurso.

m) Sempre que necessario, o Diretor podera alterar o horario dos alunos, pontualmente, para efeito
de permuta ou substituicdo das aulas resultante das auséncias dos docentes em funcao dos

recursos disponiveis.
3.2. Docentes do Pré-escolar.
a) A componente letiva semanal é de 25 horas.
b) A componente nao letiva de estabelecimento (CNLE) é de 120 minutos.

c) A CNLE destina-se prioritariamente ao acompanhamento das criancas no almoco, supervisao da
Componente de Animacao e Apoio a Familia e ao atendimento aos EE e reunides, distribuidas da

seguinte forma:
i. Acompanhamento das criancas no almoco - 30 minutos;
ii. Supervisao da Componente de Animacao e Apoio - 30 minutos de 15 em 15 dias;
iii.  Atendimento aos EE - 30 min de 15 em 15 dias;
iv. Reunides de grupo de ano - 60 min semanais;

V. Reunides de departamento - 90 min de 4 em 4 semanas (No lectivo 2021/2022 devera ser
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preferencialmente online).
3.3. Docentes do 1.° ciclo.

a) A componente letiva semanal é de 25 horas (22h30 de aulas e 2h30 para acompanhamento das

criancas no intervalo).
b) A componente nao letiva de estabelecimento (CNLE) é de 120 minutos semanais.

c) A CNLE destina-se prioritariamente ao acompanhamento das criancas no intervalo e no almoco,

supervisao da AEC e ao atendimento aos EE, distribuidas da seguinte forma:
i.Supervisao do intervalo da tarde- 30 minutos por més;
ii.Supervisao das AEC - 30 minutos de 15 em 15 dias;
iii.Atendimento aos EE - 30 minutos de 15 em 15 dias;
iv. Reunioes de grupo de ano - 60 min semanais;

v.Reunidao de departamento - 90 min de 4 em 4 semanas (no lectivo 2021/2022 devera ser

preferencialmente online).

vi.Atribuir, sempre ou quando possivel, os tempos da CNLE ao desempenho de cargos das estruturas

de coordenacao e supervisao.
3.4. Docentes do 2.° e 3.° ciclo.
a) A componente letiva semanal é de 22 horas (1100 minutos).
b) A componente nao letiva de estabelecimento (CNLE) é de 150 minutos.

c) Registar no horario semanal do docente a componente letiva, a CNLE, a reducdo ao abrigo do
ponto 6, do artigo 79.° do ECD.

d) CNLE compreende: desempenho de cargos (procurando nao distribuir a cada docente mais de 2
cargos), projetos, apoio a alunos, coadjuvacdo, tutorias, acompanhamento de alunos na auséncia
do docente titular, biblioteca, centro de recursos, atividades de enriquecimento, reunides de

trabalho de carater pedagdgico e supervisao pedagogica.

e) O horario do docente inclui os tempos resultantes do acerto da componente letiva e nao letiva (5

minutos x n.° de tempos semanais) com as atividades a desenvolver:

Componente Reducao Compqnente ACL - Acerto da componente letiva
. . o letiva . .
letiva Artigo 79. (tempos de Atividades previstas
(horas) (horas) 42,) (tempos de 45’)
22 0 24 16 tempos (anuais)
20 2 22 8 tempos (anuais)
18 4 20 0 tempos (anuais)
16 6 17 + ACL 28 tempos (anuais)
14 8 15 + ACL 20 tempos (anuais)

f) Sempre que possivel os docentes com mais de 100 alunos terao reducao de 1 tempo de CNLE.
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g) Sempre que possivel os docentes com horario de elevada complexidade/diversidade (aulas, cargos

e projetos) é atribuido 1 tempo de CNLE para organizacado e preparacao de materiais.

h) Sempre que os tempos da CNL o permitam, é atribuido 1 tempo para supervisao

pedagogica/trabalho colaborativo.

i) Sempre que necessario, para completar horario, distribuir disciplinas pelos dois ciclos quando o

professor seja detentor de habilitacao adequada.

j) Distribuir as disciplinas de EV e ET, sempre que possivel, ao mesmo docente para reduzir o niUmero
de turmas por professor, reduzir o nimero de conselhos de turma por professor, facilitar a gestao
dos equipamentos, materiais e matérias-primas e favorecer a complementaridade das duas
disciplinas. Em funcdo da disponibilidade dos docentes da area da Expressdao Artistica e
Tecnologica serao distribuidas coadjuvagdes na disciplina de ET de modo a favorecer a realizacao

de um trabalho pratico.

k) Tempos para cargos e projetos, a atribuir na componente nao letiva (reducao do artigo 79.° e na
CNL) e, pontualmente, em tempos que integram o crédito horario (da componente para a gestao

ou da componente para a atividade pedagdgica):

Cargos N° de tempos atribuidos
Presidente do Conselho Geral 2 tempos
Coadjuvacao da Direcao para a 2 tempos

Inclusao

Coordenador da Equipa
Multidisciplinar para a Inclusédo

3 tempos ( em 2021/2022 acresce 4 tempos lectivos para a
equipa)

Equipa Multidisciplinar para a
Inclusao

2 tempos

Coordenador de Departamento

6 tempos (3t Coordenacao + 1t CP + 2t Supervisao) para
departamentos com mais de 10 docentes

4 tempos (2t Coordenacao + 1t CP + 1t Supervisao) para
departamentos entre 6 e 10 docentes

3 tempos (1t Coordenacgao + 1t CP + 1t Supervisao) para
departamentos até 5 docentes

Subcoordenador de
Departamento

3 tempos (2t Coordenacgao + 1t Supervisao) para grupos com
mais de 3 docentes

2 tempos (1t Coordenacao + 1t Supervisao) para grupos até 3
docentes

Coordenador de Cidadania e
Desenvolvimento

3 tempos ( 2 de coordenacao e 1 CP)

Coordenador de

Instalacoes/Equipamentos & EEES
Coordenador do Desporto Escolar | 2 tempos
Coordenador dos Diretores de

5 tempos
turma
Coordenador de ano 2 tempos
Coordenador de Projetos 2 tempos
Equipa de Integracao 2 tempos
Coordenador de Centro de Apoio 2

tempos

a Aprendizagem

Direcao de Turma

4 tempos (1t para atendimento aos EE + 2t para
desenvolvimento das tarefas do cargo + 1 tempo para
atendimento aos alunos). Em 2021/2022 este tempo de
atendimento aos alunos é por videoconferéncia.

Projetos

2 tempos.

Secretariado de Exames

Coordenacao 2t; Elementos da equipa 2t
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Componente letiva Comp?ngnte nao
etiva
Horas N° de N° de
s . tempos _ tempos
Coadjuvacao/Apoio (conversao Diferenca a Diferenca a
dos minutos para cumprimento cumprir cumprir
da totalidade da componente (45m) (45m)
letiva) 22 horas 20m 15t Om Ot
20 horas 10m 7t 10m 7t
18 horas Om 0t 20m 15t
16 horas 35m 26t 30m 22t
14 horas 25m 18t 40m 29t

) A atribuicao da direcao de turma aos docentes respeita os seguintes critérios:
i. Quadro de Escola, sempre que possivel;
ii. Continuidade pedagogica, sempre que possivel;
iii. Disponibilidade de horario;
iv. Capacidade de lideranca;
v. Assertividade e capacidade na gestao de grupos;

vi. Capacidade de comunicacao.

m) Sempre que necessario, podera o Diretor alterar o horario dos alunos, pontualmente, para efeito
de permuta ou substituicdo das aulas resultante das auséncias dos docentes em funcado dos

recursos disponiveis.

4. CRITERIOS PARA A ELABORACAO DOS HORARIOS

4.1. Na elaboracao dos horarios das criancas e dos alunos devem ser respeitados os seguintes critérios

gerais:

a) A elaboracédo de horarios considera as normas referentes a distribuicdo da carga horaria semanal
das disciplinas constantes nos planos curriculares (a distribuicdo dos tempos letivos e nao letivos
semanais € da competéncia do Diretor, que devera considerar as indicacées aprovadas em

Conselho Pedagogico).
b) No pré-escolar, a componente letiva é de 25 horas distribuidas ao longo de 5 dias Uteis.
c) No 1.° ciclo, a componente letiva é de 22h30 horas, distribuidas ao longo de 5 dias Uteis;

d) No 2.°ciclo, a componente letiva é de 30 tempos de 45 minutos acrescidos da componente
facultativa de 2 tempos de 45 minutos para Apoio ao Estudo e de 1 tempo de 45 minutos para a

aula de EMRC, ao longo de 5 dias Uteis;

e) No 3.° ciclo, a componente letiva é de 33,3 tempos de 45 minutos, acrescido da componente

facultativa de 1 tempo de 45 minutos para a aula de EMRC, distribuidos ao longo de 5 dias Uteis.

f) O curriculo dos 7°, 8° e 9° ano integra 1 tempo de Comunicacao Visual (Complemento a Educacao
Artistica).

g) Nos horarios dos alunos nao é permitido a existéncia de tempos desocupados no desenvolvimento
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da distribuicao dos tempos letivos em cada um dos turnos da manha ou da tarde.

h) No 2.° e 3.° ciclo, deve evitar-se a lecionacao das mesmas disciplinas em tempos e/ou dias

consecutivos.

i) A distribuicdo criteriosa dos tempos letivos de cada uma das disciplinas deve evitar, tanto quanto
possivel, o lancamento de tempos letivos em dias consecutivos de disciplinas com carga horaria

superior a um bloco semanal, especialmente nas Linguas Estrangeiras e em Educacao Fisica.

j) As aulas de Educacao Fisica s6 poderao iniciar-se, no minimo, uma hora depois de findo o periodo

que a escola definiu para o almoco.
4.2. Horarios do pré-escolar.

a) No horario curricular as orientacoes programaticas desenvolvem-se entre as 9h00 e as 15h30. A
partir das 15h30 decorrem atividades de animacao e apoio a familia (carater facultativo) de
acordo com o plano aprovado em Conselho Pedagogico, sendo a entidade promotora a Associacao
de Pais.

b) Das 8h00 as 9h00 decorre, para os alunos que necessitem, um periodo de acolhimento da

responsabilidade da Camara Municipal de Oeiras (CMO).

c) Das 7h30 as 9h00 a Associacdo de Pais também realiza atividades de acolhimento para os alunos

inscritos na Componente de Animac&o e Apoio a Familia.
4.3. Horarios do 1° ciclo.
a) As turmas do 1.° ciclo do Agrupamento funcionam em regime normal, entre as 9h00 e as 17h30.

b) No 1.° Ciclo do Ensino Basico nenhuma turma podera ter mais de 2h letivas consecutivas,

implicando um intervalo no turno da manha e um intervalo no turno da tarde.

c) A distribuicdo dos tempos letivos deve assegurar a concentracdo maxima das disciplinas mais

estruturantes (Portugués e Matematica) no turno da manha.

d) No 1.° ciclo é realizada coadjuvacao curricular na area de Educacéo Fisica e em Educacao Musical

(projeto suportado pela Camara Municipal de Oeiras).

e) As atividades de enriquecimento curricular (AEC) decorrem no periodo da tarde, apds as atividades

letivas.

f) A oferta das AEC integra Atividade Fisica Desportiva, Teatro Musical, Ensino do Inglés, Danca e

Oficina de Artes.

i. Ensino do Inglés (1.° e 2.° ano de escolaridade)

ii. Atividade Fisica Desportiva (todos os anos de escolaridade)
iii. Danca (todos os anos de escolaridade)
iv. Teatro Musical (todos os anos de escolaridade)

v. Oficina de Artes (3.° e 4.° ano de escolaridade)

g) A opcado de Educacdo Moral e Religiosa no 1.° ciclo do Ensino Basico, a existir, ocorre além do

curriculo semanal dos alunos, funcionando apoés as atividades letivas, de modo a que os alunos sem
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esta opcao nao tenham horas desocupadas.
4.4. Horarios do 2.° e 3.° ciclo.

a) As aulas sdao organizadas em dois periodos consecutivos de 45 minutos (bloco) ou num periodo de

45 minutos de acordo com o curriculo de cada disciplina.

b) O desenvolvimento dos horarios das turmas decorre entre as 8h00 e as 17h45. Por existir um n° de
salas de aulas inferior ao n° de turmas (30 turmas para 24 salas de aula), a escola sede funciona

em regime de desdobramento (ndo aplicavel no ano lectivo 2021/2022).

c) No ano lectivo 2021/2022, devido a COVID 19 e ao cumprimento das normas da DGS,

nomeadamente fixar a turma a uma sala a escola funcionara em regime duplo.

—

.Assim, o periodo de funcionamento da manha inicia as 8h e termina as 12:50h. O periodo da tarde

inicia as 13:10h e termina as 18h.

J—
=

i.Durante o periodo da manha decorrem dois intervalos: o primeiro das 9:30h as 9:40h e o segundo
das 11:10h as 11:20h. No periodo da tarde decorrem também dois intervalos: o primeiro das
14:40h as 14:50h e o segundo das 16:20h as 16:30h.

.0 2° ciclo desenvolve a componente lectiva no turno da manha e em desdobramento, a tarde, a

=0

ii
disciplina de EMRC e apoios quando a necessidade o justificar.
iv.0 3° ciclo tera a incidéncia do horario no turno da tarde e até 7 tempos de desdobramento no

turno da manha para cumprir a totalidade dos tempos da componente curricular.

d) Nas turmas de 5° ano, a componente letiva distribui-se maioritariamente no turno da manha
(todas as manhas e uma tarde ocupada), por os alunos pertencerem a uma faixa etaria mais baixa.

(ndo aplicavel no ano lectivo 2021/2022).

e) As turmas do 6°, 7°, 8° e 9° ano tém uma manha livre e duas ou trés tardes ocupadas conforme o

numero de horas do curriculo. (nao aplicavel no ano letivo 2021/2022).

f) Privilegiar uma sala fixa para cada turma, em todas as aulas de cariz mais tedrico (Portugués,
Matematica, Historia e Geografia de Portugal, Inglés), preferencialmente no 5° ano. (nao aplicavel
no ano letivo 2021/2022).

g) O periodo de almoco tem uma duracdo minima de 60 minutos e nao deve exceder os 135 minutos.

h) Os alunos dos 5° e 6°anos tém 2 tempos semanais de Apoio ao Estudo (AE) destinados ao reforco de
Portugués e Matematica, sempre que possivel. No entanto, caso se verifique necessidade de
colmatar caréncias em outra disciplina, esta substituira o apoio ao estudo de Matematica durante

o periodo até se verificar a consolidacdo das aprendizagens.

i) Os alunos por indicacdo do Conselho de Turma e concordancia dos encarregados de educacao
frequentam obrigatoriamente o AE nos tempos indicados. Para os restantes alunos, esta

frequéncia é de carater facultativo.

j) Os alunos do 2° ciclo podem ainda ser indicados para apoio individualizado e/ou tutorias com vista
a recuperacao das suas dificuldades e os horarios terdo em consideracdo as cargas letivas diarias
de modo a ndo sobrecarregar demasiado os alunos. No 3° ciclo, os alunos por indicacdao do

Conselho de Turma podem beneficiar de apoio as disciplinas onde revelam maiores dificuldades,
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em funcdo dos recursos disponiveis, privilegiando o Portugués, a Matematica e as Linguas

Estrangeiras.

k) As turmas que revelem dificuldades comportamentais e/ou de aproveitamento, poderao em

funcao dos recursos disponiveis, beneficiar de acompanhamento em sala de aula.

l) Na distribuicao dos tempos lectivos devem assegurar-se a concentracao maxima das actividades da
turma num so turno do dia.

m) O numero de tempos letivos diarios ndao deve ser superior a 8, mas excecionalmente, podera ser
superior, em um dia da semana (no dia em que a carga horaria é excepcionalmente maior devem
ser incluidas aulas da area da Educacao Artistica e Tecnoldgica, Educacao Fisica e a disciplina
facultativa de EMRC).

n) As aulas de Educacao Fisica s6 poderao iniciar-se 120 minutos apds o inicio do horario de almoco

da turma.

o) Os alunos podem inscrever-se por sua iniciativa, em atividades de enriquecimento ou de Desporto
Escolar ou sob proposta do Conselho de Turma com a concordancia do encarregado de educacédo

como estratégia pedagogica.

p) Quando por informacao atempada de auséncia de algum docente, poderdo ocorrer alteracoes no

horario dos alunos devido a permuta de aulas ou sua substituicao.

q) No 3°ciclo,nas areas do Portugués e da Matematica, em funcao da disponibilidade horaria, sera
implementada coadjuvacao em sala de aula em parte do curriculo de modo a permitir um maior
acompanhamento dos alunos e facilitar a diferenciacdo pedagogica ou a formacado de grupo de

homogeneidade relativa e promocao de trabalho auténomo.

5. PROGRAMA DE OCUPACAO DE ALUNOS POR AUSENCIA DO PROFESSOR

De acordo com o Despacho Normativo n.° 10-A/2018, de 6 de julho, Artigo 13.°, n.° 3, deve
organizar um “conjunto de atividades de natureza lidica, desportiva, cultural ou cientifica, a desenvolver
nos tempos letivos desocupados dos alunos por auséncia imprevista de professores”. O Artigo 6.°, n.° 5,
alinea b) refere que devem realizar-se “atividades educativas que se mostrem necessarias a plena
ocupacao dos alunos durante o periodo de permanéncia no estabelecimento escolar”.

A ocupacao de alunos no Agrupamento por auséncia imprevista do professor, organiza-se da
seguinte forma:

- PRE-ESCOLAR
As criancas permanecem na sala com a Assistente Operacional afeta ao grupo desenvolvendo atividades

supervisionadas pela Coordenadora de Escola e/ou Educadora de outra sala.
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Auséncia por periodos curtos (por horas ou 1 dia):

12 prioridade - Os alunos sao distribuidos pelas restantes salas e desenvolvem atividades com vista ao

desenvolvimento do seu curriculo.

22 prioridade - os alunos permanecem na sala/recreio acompanhados por uma Assistente Operacional e

realizam actividades lUdico-didaticas.
Auséncia por periodos longos (até substituicao do professor):

12 prioridade - A docente é substituida por um docente do Apoio Educativo ou pela Coordenadora de

Escola.

-2.°e 3.°CICLOS

1.2 prioridade - Sempre que exista disponivel professor com Ocupacao de Atividades com Alunos (OAA) no
seu horario semanal, este desenvolve atividades lidicas, didacticas e culturais com material (livros, jogos

logicos e baralhos tematicos) existente em caixa por sala.
Caso nao exista professor com OAA:
2.%prioridade - Os alunos sao encaminhados para o Centro de Recursos.

3.2 prioridade - Os alunos requisitam bolas de espuma e/ou cordas para jogarem no espaco frente a sua

sala ou nos campos desportivos, sob a supervisao da Assistente Operacional.

VIl - DIVULGAGAO E AVALIAGAO DO PLANO CURRICULAR DO AGRUPAMENTO

1. DIVULGACAO DO PLANO CURRICULAR

A divulgacéo do Plano Curricular a comunidade sera feita através da pagina do agrupamento.

2. AVALIACAO DO PLANO CURRICULAR

Considerando que a qualidade pedagdgica do Agrupamento assenta na articulacdo do conteldo
deste projeto, operacionalizavel sobretudo através do Plano Anual de Atividades e dos Planos Curricular
de Turma/Ano (PCT), nos quais sao identificadas as opcoes e prioridades curriculares definidas, de acordo
com o diagndstico das necessidades e as caracteristicas dos alunos, torna-se necessario realizar uma
avaliacdo periodica e sistematica a sua aplicacdo, no ambito da previsdo dos resultados esperados,

sustentando-se na monitorizacao dos indicadores das metas PEA.

Projeto Curricular de Agrupamento aprovado, em 20 de janeiro de 2022
O Diretor do Agrupamento,

Carlos Silva
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ANEXO 1 - PLANO ESTRATEGICO CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO

ANEXO 2 - PLANIFICADOR DAS APRENDIZAGENS ESSENCIAIS
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ANEXO 1 - PLANO ESTRATEGICO CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO

Introducao

Numa época de diversidade social e cultural crescente, os professores deverdo preparar os alunos para a
realidade do mundo contemporaneo, para serem cidadaos democraticos, participativos e humanistas, no
sentido de promover a tolerancia e combater a discriminacao, promovendo ideias como: “a igualdade encontra-
se no respeito pela diferenca.”

A relacao entre o individuo e o mundo que o rodeia coloca a escola o desafio de assegurar a preparacao dos
alunos para as multiplas exigéncias da sociedade actual.

A complexidade e a acelerada transformacao que caracterizam esta actualidade, conduzem a necessidade do
desenvolvimento de competéncias diversas para o exercicio da cidadania democratica, requerendo um papel
preponderante por parte da escola.

A educacdo é fundamental para a construcao soélida da formacdo humanistica dos alunos, para que estes
assumam a sua cidadania, garantindo o respeito pelos valores democraticos e pelos direitos humanos, tanto ao
nivel individual como social.

Intervenientes

Esta disciplina curricular é discutida, planificada e gerida nos Conselhos de Turma ao longo do ano lectivo,
sendo operacionalizada pelo professor que a lecciona.

E uma disciplina leccionada semanalmente (1 tempo) e cuja avaliacao resulta do consenso de todos os docentes
do Conselho de Turma.

No 1°ciclo, a Educacdo para a Cidadania é desenvolvida transversalmente em todas as disciplinas e planificada e
discutida em Departamento.

Operacionalizacao

- Transversalmente na gestao curricular disciplinar e multidisciplinar (toda a escolaridade);
- Ao nivel da operacionalizacdo na disciplina de Cidadania e Desenvolvimento (2.° e 3.° ciclo EB);
- Globalmente em projetos de escola (toda a escolaridade).

Objetivos Gerais

- Desenvolver o gosto pelo trabalho em equipa.

- Cooperar em tarefas e projectos comuns.

- Utilizar o conhecimento para participar de forma auténoma e critica na tomada de decisoes relacionadas com
o efeito das actividades humanas.

- Desenvolver atitudes de sociabilidade e de responsabilidade ambiental.

- Mobilizar os contributos de diferentes componentes do curriculo das diferentes areas curriculares

Aprendizagens esperadas

- Concecao de cidadania ativa.

- Identificacdo de competéncias essenciais de formacao cidada (competéncias para uma cultura democratica)
Identificacdo de dominios essenciais (interculturalidade, direitos humanos, igualdade de género,

sustentabilidade, saude...) em toda a escolaridade.

Metodologias de trabalho

Esta disciplina é adequada a utilizar metodologias ativas de trabalho, nomeadamente a de Trabalho de Projeto,
no sentido de privilegiar o trabalho interdisciplinar.

Metodologias pedagogicas ativas utilizando estratégias como:
o Trabalho de Grupo

58
Projeto Curricular do Agrupamento 2021 - 2022



9 REPUBLICA
% PORTUGUESA Agrupamento Conde de Oeiras

EDUCACAO

o Trabalho de projeto

o Debates

o Dramatizacoes

o Pesquisa orientada de textos e imagens

o Visionamento de Videos, documentarios e DVDs

o Presenca na escola de membros da comunidade e convidados
o Leitura, analise e discussao de documentos de origem diversificada (DUDH, DUDC, Constituicdo da Republica
Portuguesa, Regulamento Interno,...)

o Preenchimento de inquéritos

o Producao de textos e / ou imagens

o Palestras e Workshops

o Visitas

o Aulas de exterior

Avaliacao

A avaliacao da disciplina de Cidadania e desenvolvimento no 2° e 3° ciclos traduz-se num valor quantitativo no
final de cada semestre. No 1°ciclo, ¢é avaliada transversalmente.

Assenta numa avaliacao formativa que valorize os processos de autorregulacao.

Os critérios de avaliacao sdo definidos pelo Conselho Pedagogico.

O Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria tem uma base humanista “- A escola habilita os jovens
com saberes e valores para a construcao de uma sociedade mais justa, centrada na pessoa, na dignidade
humana e na acao sobre o mundo enquanto bem comum a preservar.”

A avaliacao deve, por isso, integrar e refletir as competéncias de natureza cognitiva, pessoal, social e
emocional.

Sugere-se uma valorizacao relevante das atitudes e do empenho nas atividades propostas, uma vez que a sua
transversalidade assenta nestes aspetos, sendo as aprendizagens ja valorizadas nas restantes disciplinas do
curriculo.

Instrumentos de Avaliacao (propostas)

- Fichas de regulacao/avaliacao de trabalho de grupo (auto e heteroavaliacao).
- Fichas de avaliacao de apresentacao de trabalhos.

- Grelhas de observacao.

Descritores e indicadores de aprendizagem

Na abordagem da educacdo para a cidadania propde-se que se atenda aos trés eixos que foram recomendados,
em 2008, pelo Documento do Forum Educacao para a Cidadania:

« Atitude civica individual (identidade cidada, autonomia individual, direitos humanos);

« Relacionamento interpessoal (comunicacao, dialogo);

« Relacionamento social e intercultural (democracia, desenvolvimento humano sustentavel, globalizacao e
interdependéncia, paz e gestao de conflitos).

. Ser Respeitador da diferenca do outro

- Reconhece e considera opinides e sentimentos alheios.

- Desenvolve/organiza acdes solidarias.

. Participativo/colaborador

- Colabora com outros, apoia terceiros em tarefas.

- Participa em experiéncias de intercambio cultural, ou de trabalho na escola ou de servico comunitario e
reflete sobre elas, tomando consciéncia das aprendizagens dai decorrentes.
. Indagador/ Investigador

- Procura e aprofunda informacao.

. Conhecedor/ reprodutor

- Evidencia conhecer o tema tratado.

. Comunicador

- Expressa opinides, ideias e factos.

- Argumenta e debate as suas ideias e as dos outros.

. Criativo

- Analisa criticamente situagdes sociais e o seu proprio desempenho.

59
Projeto Curricular do Agrupamento 2021 - 2022




9 REPUBLICA
%~ PORTUGUESA

Agrupamento Conde de Oeiras

®

-

EDUCACAO

g nto
Conpe e oeRsS

Os diferentes dominios de Cidadania e desenvolvimento estdo organizados em trés grupos com implicagées

diferenciadas
1° grupo 2° grupo 3° grupo
Obrigatdrio para todos os niveis e | Trabalhado pelo menos em dois | Com aplicacdo opcional em

ciclos de escolaridade (porque se
trata de areas transversais e
longitudinais).

ciclos do ensino basico.

qualquer ano de escolaridade.

A - Direitos Humanos (civis e
politicos, economicos, sociais e
culturais e de solidariedade)

B - Igualdade de Género

C - Interculturalidade (diversidade
cultural e religiosa)

D - Desenvolvimento Sustentavel
E - Educacao Ambiental

F - Saude (promocao da salde,
saude publica, alimentacao,
exercicio fisico)

A - Sexualidade (diversidade,
direitos, salde sexual e
reprodutiva)

B - Media

C - Instituicdes e participacao
democratica

D - Literacia financeira e educacao
para o consumo

E - Seguranca rodoviaria

F - Risco

A - Empreendedorismo (nas suas
vertentes econémica e social) (JAP)
B - Mundo do Trabalho

C - Seguranca, Defesa e Paz

D - Bem-estar animal

E - Voluntariado

F - Outras, de acordo com as
necessidades de educacao para a
cidadania diagnosticadas pela
escola

Distribuicdo das tematicas a abordar por anos de escolaridade

2.° ciclo
5.° ano
1° Grupo « Interculturalidade
(Obrigatério) « Educacao Ambiental
« Desenvolvimento Sustentavel
2° Grupo * Media
(Obrigatorio) « Seguranca rodoviaria
« Risco
3° Grupo o Bem-estar animal
(Opcional) « Voluntariado
6.° ano
1° Grupo « Direitos Humanos
(Obrigatorio) « Igualdade de Género
« Saude
2° Grupo « Sexualidade
(Obrigatorio) « Instituicoes e participacdo democratica
« Literacia financeira e educacao para o consumo
3° Grupo « Empreendedorismo (JAP)
(Opcional) » Seguranca, Defesa e Paz
3.° ciclo
7.° ano
1° Grupo » Educacdao Ambiental
(Obrigatorio) « Salde
2° Grupo « Instituicoes e participacdo democratica
(Obrigatorio) « Seguranca rodoviaria
3° Grupo « Bem-estar animal
(Opcional) « Qutras
8.° ano
1° Grupo « Interculturalidade
(Obrigatdrio) « Direitos Humanos
2° Grupo * Media
(Obrigatorio) « Risco
3° Grupo  Seguranca, Defesa e Paz
(Opcional) « Voluntariado

Projeto Curricular do Agrupamento 2021 - 2022
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9.° ano
1° Grupo « Igualdade de Género
(Obrigatdrio) « Desenvolvimento Sustentavel
2° Grupo « Sexualidade
(Obrigatdrio) « Literacia financeira e educacao para o consumo
3° Grupo » Empreendedorismo (JAP)
(Opcional) * Mundo do Trabalho

NOTA
A abordagem de cada um dos temas escolhido deve ter em conta os niveis de maturidade, os

interesses dos alunos e as suas experiéncias pessoais.
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PLANO ESTRATEGICO DE AGRUPAMENTO DE EDUCAGAO PARA A CIDADANIA_ 1.° CICLO

ANOS DE

ESCOLARIDADE

1.°
*

2.°

3.°

4.°

TEMAS
(Grupo 1)

Objetivos gerais

ARTICULACAO PROJETOS/PARCERIAS

CRITERIOS DE AVALIACAO

v

v

v

Direitos humanos

- Valorizacéo da consciéncia civica na educacao e
na promogao
dos direitos humanos e responsabilidades.

Igualdade de género

- Promover a igualdade de oportunidades e educar
para os valores do pluralismo e da igualdade entre
homens e mulheres.

Interculturalidade

- Reconhecimento e valorizacao da diversidade
como oportunidade e como fonte de aprendizagem
para todos, no respeito pela multiculturalidade das
sociedades atuais, bem como desenvolver a
capacidade de comunicar e incentivar a interacao
social, criadora de identidades e de sentido de
pertenca comum a humanidade.

Desenvolvimento
Sustentavel

- Promocao de valores, na mudanca de atitudes e
de comportamentos face ao ambiente, de forma a
preparar os jovens para o exercicio de uma
cidadania consciente, dindamica e informada face as
problematicas ambientais atuais.

Educacdo ambiental

- Utilizacao do conhecimento para interpretar e
avaliar a realidade envolvente, para formular e
debater argumentos, para sustentar posicoes e
opcoes, capacidades fundamentais para a
participacao ativa na tomada de decisoes
fundamentadas, numa sociedade democratica, face
aos efeitos das atividades humanas sobre o
ambiente.

Saude

- Dotar as criancas e os jovens de conhecimentos,
atitudes e valores que os ajudem a fazer opcoes e a
tomar decisdes adequadas a sua salde e ao seu
bem-estar fisico, social e mental, bem como a
salide dos que os rodeiam, conferindo-lhes assim
um papel interventivo.

- Plano Curricular de Agrupamento;

- Programa de Educac&o para a Saude
(PES);

- Projeto Junior Achievement (JAP);
- Salde Escolar;
- Plano Anual de Atividades;

- Planos de turma.

.Coopera e participa, ativamente, com
autonomia nas dinamicas e tematicas exploradas;

.Apresenta um pensamento critico e criativo, na aplicacao d
os temas abordados;

.Comunica e argumenta, oralmente e por escrito, adequando
as situacoes e tipos de intervencao;

.Conhece e valoriza manifestagdes do patrimonio natural e ¢
ultura, reconhecendo a necessidade da sua preservacao;

.Reflete sobre a vida da turma, da escola e da comunidade.

*1.°,2.° 3.°e 4.° anos anos ao abrigo do Decreto-Lei n.° 55/2018 - Educacao para a Cidadania e Desenvolvimento - area de integracao curricular transversal
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ANEXO 2 — PLANIFICADOR DAS APRENDIZAGENS ESSENCIAIS

CURRICULO DAS AREAS DISCIPLINARES / CRITERIOS DE AVALIACAO

.°ciclo Disciplina Ano__.°
Aprendizagens essenciais Areas de Instrumentos /
Dominios e Conhecimentos, Capacidades e Operacionalizacao Competéncias Critérios de Processos de
Subdominios Atitudes/Interdisciplinaridade com as /Estratégias do Perfil dos Avaliacao Recolha de
disciplinas de... alunos Informacao
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