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Contratacéao de escola - Grupo de recrutamento 550
Informatica

Esta aberto concurso para recrutamento, por contratacao de escola ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 83-A/2014, de 23 de maio, de um professor para o grupo de
recrutamento 550.

Modalidade de contrato de trabalho a termo resolutivo

- O contrato de trabalho sera celebrado a termo resolutivo certo.

Duracéo de contrato

- Até 31 de agosto de 2015.

Carga horaria

- 7 tempos lectivos semanais

Local de trabalho

- EB2,3 Conde de Oeiras.

Caracterizacao das funcoes

- Fungoes docentes (Disciplina de Informatica) no 3° ciclo do ensino basico.
Requisitos de admissao e critérios de selecao

Cumprindo o estabelecido nos pontos 6, 7, 8, 9 e 10 do artigo 39° do Decreto-Lei n.°

83-A/2014 os requisitos de admissao e critérios de selecao sao os seguintes:

- Habilitacao Profissional ou na falta de candidatos com esta qualificacao habilitacao

propria;
- Graduacao profissional 50%;
- Avaliacao Curricular 50%.

Na avaliacdo curricular sdao avaliados os subcritérios abaixo mencionados com as

respetivas ponderacoes:
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e Experiéncia profissional até 31 de agosto de 2013 contabilizada em dias -
60%;
e Formacao continua com identificacao do n° de horas - 20%;

e C(lassificacao da ultima avaliacao de desempenho - 20%
Para cada um dos critérios e subcritérios sera aplicada a escala de 0 a 20 valores.

Os candidatos devem enviar por correio electronico ou entregar nos servicos
administrativos da escola, o seu curriculo e os devidos comprovativos, no prazo
previsto para a candidatura. O nao cumprimento deste ponto implica a exclusao do

candidato.

O endereco electronico para o qual devem enviar o curriculo é:

condeoeiras.direcao@gmail.com

O curriculo enviado deve ter como referéncia o modelo europeu e deve mencionar
obrigatoriamente o n° de dias de experiéncia profissional no grupo de recrutamento
550 até 31 de agosto de 2013, as formacgoes continuas realizadas com indicacao do n°
de horas de cada uma, a classificacdao da Ultima avaliacdo de desempenho e as

habilitacoes para o concurso a que se candidata.

O Diretor
Carlos Figueira

Oeiras, 22 de outubro de 2014
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